l MODULO BASE DE DATOS |

Segun el indica la Orden EDU/1575/2024 de 23 de diciembre en su articulo 15.1, para obtener la titulacidn del ciclo se debe haber superado todos los médulos, el proyecto y
haber cursado la FFE.

Segun el indica la Orden EDU/1575/2024 de 23 de diciembre en su articulo 14.2, para promocionar de curso es necesario haber superado al menos 600 horas de formacion
en médulos

RESULTADOS DE APRENDIZAJE Y CRITERIOS DE EVALUACION

RA CE
RA1. Reconoce los elementos de las bases | a) Se han analizado los sistemas légicos de almacenamiento y sus caracteristicas.
de datos analizando sus funciones y | b) Se han identificado los distintos tipos de bases de datos segun el modelo de datos utilizado.
valorando la utilidad de los sistemas | c) Se han identificado los distintos tipos de bases de datos en funcidn de la ubicacidn de la informacion.
gestores. d) Se ha evaluado la utilidad de un sistema gestor de bases de datos.
e) Se ha reconocido la funcién de cada uno de los elementos de un sistema gestor de bases de datos.
f) Se han clasificado los sistemas gestores de bases de datos.
g) Se ha reconocido la utilidad de las bases de datos distribuidas.
h) Se han analizado las politicas de fragmentacién de la informacion.
i) Se ha identificado la legislacion vigente sobre proteccién de datos.
j) Se han reconocido los conceptos de Big Data y de la inteligencia de negocios.

RA2. Crea bases de datos definiendo su | a) Se ha analizado el formato de almacenamiento de la informacion.

estructura y las caracteristicas de sus | b) Se han creado las tablas y las relaciones entre ellas.

elementos segun el modelo relacional. c) Se han seleccionado los tipos de datos adecuados.

d) Se han definido los campos clave en las tablas.

e) Se han implantado las restricciones reflejadas en el disefio légico.

f) Se han creado vistas.

g) Se han creado los usuarios y se les han asignado privilegios.

h) Se han utilizado asistentes, herramientas graficas y los lenguajes de definicién y control de datos.

RA3. Consulta la informacidn almacenada | a) Se han identificado las herramientas y sentencias para realizar consultas.

en una base de datos empleando | b) Se han realizado consultas simples sobre una tabla.

asistentes, herramientas graficas y el | c) Se han realizado consultas sobre el contenido de varias tablas mediante composiciones internas.
lenguaje de manipulacién de datos. d) Se han realizado consultas sobre el contenido de varias tablas mediante composiciones externas.
e) Se han realizado consultas resumen.

f) Se han realizado consultas con subconsultas.

g) Se han realizado consultas que implican multiples selecciones.

h) Se han aplicado criterios de optimizacién de consultas.




RA4. Modifica la informacion almacenada
en la base de datos utilizando asistentes,
herramientas graficas y el lenguaje de
manipulacién de datos.

a) Se han identificado las herramientas y sentencias para modificar el contenido de la base de datos.
b) Se han insertado, borrado y actualizado datos en las tablas.

c) Se ha incluido en una tabla la informacidn resultante de la ejecucidn de una consulta.

d) Se han disefiado guiones de sentencias para llevar a cabo tareas complejas.

e) Se ha reconocido el funcionamiento de las transacciones.

f) Se han anulado parcial o totalmente los cambios producidos por una transaccion.

g) Se han identificado los efectos de las distintas politicas de bloqueo de registros.

h) Se han adoptado medidas para mantener la integridad y consistencia de la informacién.

RAS. Desarrolla procedimientos
almacenados evaluando y utilizando las
sentencias del lenguaje incorporado en el
sistema gestor de bases de datos.

a) Se han identificado las diversas formas de automatizar tareas.

b) Se han reconocido los métodos de ejecucién de guiones.

c) Se han identificado las herramientas disponibles para editar guiones.
d) Se han definido y utilizado guiones para automatizar tareas.

e) Se ha hecho uso de las funciones proporcionadas por el sistema gestor.
f) Se han definido procedimientos y funciones de usuario.

g) Se han utilizado estructuras de control de flujo.

h) Se han definido eventos y disparadores.

i) Se han utilizado cursores.

j) Se han utilizado excepciones.

RA6. Disefia modelos relacionales
normalizados interpretando diagramas
entidad/relacion.

a) Se han utilizado herramientas graficas para representar el disefio légico.

b) Se han identificado las tablas del disefio logico.

c) Se han identificado los campos que forman parte de las tablas del disefio légico.

d) Se han analizado las relaciones entre las tablas del disefio ldgico.

e) Se han identificado los campos clave.

f) Se han aplicado reglas de integridad.

g) Se han aplicado reglas de normalizacion.

h) Se han analizado y documentado las restricciones que no pueden plasmarse en el disefio légico.

RA7. Gestiona la informacién almacenada
en bases de datos no relacionales,
evaluando y utilizando las posibilidades
gue proporciona el sistema gestor.

a) Se han caracterizado las bases de datos no relacionales.

b) Se han evaluado los principales tipos de bases de datos no relacionales.

c) Se han identificado los elementos utilizados en estas bases de datos.

d) Se han identificado distintas formas de gestion de la informacion segun el tipo de base de datos no relacionales.
e) Se han utilizado las herramientas del sistema gestor para la gestion de la informacién almacenada.




Estos RA se distribuirdn en las siguientes unidades de trabajo:

UNIDADES DE TRABAJO

Temporalizacidn y secuenciacion

TRIM. | UNIDADES HORAS | COMIENZO FIN
UT1: Introduccién base de datos 8
1 UT2: Disefio conceptual y légico: Modelo Entidad/Relacién, modelo relacional y normalizacién 38
UT3: Disefio fisico 12
5 UT4: Manipulacién base de datos 8
UT5: Consultas base de datos 46
3 UT6: Programacion de base de datos 32
UT7: Uso de base de datos no relacionales 16
2 FFE (las horas son las que corresponden al médulo) 10
Relacidn de RA con Unidades de Trabajo:
UNIDADES DE TRABAJO
Relacidn de los resultados de aprendizaje con las unidades de trabajo
UTl uT2 uT3 uT4 uUT5 uUT6 uT? FFE
RA1 X X
RA2 X
RA3 X
RA4 X
RAS5 X
RA6 X
RA7 X




PROCEDIMIENTO DE EVALUACION

La evaluacion sera continua, se adaptard a las diferentes metodologias de aprendizajes, y debera basarse en la comprobacidn de los resultados de aprendizaje en las
condiciones de calidad establecidas por el curriculo. (ORDEN EDU/1575/2024, de 23 de diciembre, por la que se regula el proceso de evaluacion del alumnado que curse
ensefianzas de grados D y E del sistema de formacion profesional en la Comunidad de Castilla y Ledn).

Las sesiones de evaluacién seran 4: 2 sesiones parciales (primer y segundo trimestre) y 2 sesiones finales (al final de curso).

Para llevar a cabo el proceso de evaluacion se combinardn distintos instrumentos de evaluacién como son actividades, tareas, proyectos y pruebas tanto tedricas como
practicas.

Se considerara que el alumno ha superado el médulo si obtiene una calificacidn igual o superior a 5 en TODOS los resultados de aprendizaje que forman parte del médulo,
en cuyo caso, se calculara la calificacion siguiendo el porcentaje asignado a cada uno de los resultados de aprendizaje. Todo ello, con el objeto de garantizar la verificacién
de la adquisicién de los resultados de aprendizaje de la oferta formativa establecida en el articulo 18 del Real Decreto 659/2023, de 18 de julio.

En el caso de que no se obtenga una calificacién igual o superior a 5 en cada resultado de aprendizaje, la calificacion maxima del médulo profesional serd de 4 puntos.

Para superar cada RA, hay que superar la parte correspondiente al examen y la parte de actividades. En ambas se debe de obtener una puntuacién minima de 5. Si se
superan ambas partes, la nota del RA, se ponderara segun lo siguiente: Examenes (80%) y Actividades (20%).

La evaluacion formativa estd siempre presente en la actividad docente mediante la observacion diaria de las actividades que realizan los alumnos. Es la que nos indica los
cambios que se deben ir introduciendo en el proceso de ensefianza-aprendizaje. Dicha evaluacidn es diaria y contempla principalmente los siguientes aspectos:

Control de asistencia, ya que la asistencia incide de manera directa en el proceso continuo de ensefianza-aprendizaje.

Correccidn de trabajos teniendo en cuenta la colaboracion, interés, etc.

Exposicidn de trabajos y puestas en comun, teniendo en cuenta la participacién y el respeto a las ideas de los demas, etc.

Mantenimiento del puesto de trabajo, éste debe permanecer limpio y colocado, dejando los equipos listos para trabajar en la siguiente clase sin problemas.
Actividades de ensefianza-aprendizaje. El profesor observara en clase el desarrollo de las actividades realizadas por el alumno, para detectar y/o corregir los puntos
no comprendidos o no superados, dando explicaciones puntuales y personales.

También se utilizaran los siguientes instrumentos de evaluacién como forma de calificar:

Pruebas escritas de respuesta corta y de respuesta tipo test, en las que si hay penalizacidn por pregunta en blanco o fallida serd indicada en la propia prueba.
Pruebas realizadas en las plataformas del centro.

Pruebas con rubricas de evaluacién, dada a conocer junto con la prueba.

Actividades practicas que pueden necesitar de un informe.

Los resultados de aprendizaje realizados en las empresas se evaluaran segun el informe de seguimiento y valoracion del tutor dual de la empresa u organismo
equiparado. El tutor indicara si el alumno es apto o no apto. Si resulta apto, se le aplicara una nota de 10 y si resulta no apto se le aplicara una nota de 0.

Para las evaluaciones parciales (evaluaciones), se tendra en cuenta las unidades de trabajo de cada evaluacidn y el porcentaje de los resultados de aprendizaje vistos
siguiendo los criterios citados anteriormente.

En la primera evaluacion final se tendran en cuenta Unicamente los resultados de aprendizaje no superados y en la segunda evaluacion final se evaluaran los resultados de
aprendizaje no superados tras la primera evaluacion final.




No se podra aplicar la evaluacidn continua cuando las faltas de asistencia superen el 20% de la carga horaria del médulo profesional, en cuyo caso se comunicard segun el
procedimiento establecido en el RRI.

NOTA FINAL DEL MODULO

Alumnos que han superado todos los RA

TODOS LOS RA DEBEN ESTAR SUPERADOS CON UN 5 O SUPERIOR.
Una vez superados los RA la nota final se calculara con la ponderacién establecida para cada RA.

RA PONDERACION INSTRUMENTOS DE EVALUACION

RA1l 6% Examen/Prueba practica (100%) (UT1 70% y FFE 30%)

RA2 12% Examen/Prueba practica (100%) (UT3)

RA3 25% Examen/Prueba practica (100%) (UT5)

RA4 8% Examen/Prueba practica (100%) (UT4)

RAS5 20% Examen/Prueba practica (100%) (UT6)

RA6 20% Examen/Prueba practica (100%) (UT2)

RA7 9% Examen/Prueba practica (100%) (UT7)

TOTAL 100%

1. Lanota del médulo se calculara seguin los porcentajes de los RA indicados en esta tabla.

2. AJUSTE DE NOTA POR LA FFE:

a) LA NOTA CORRESPONDIENTE DE LA FFE SERA CONSIDERADA COMO APTO (CALIFICACION DE 10) O NO APTO (CALIFICACION DE 0).

b) SIUN ALUMNO NO REALIZARA LA FFE (CON MOTIVOS JUSTIFICADOS), Y EL RA ES COMPARTIDO CON LA EMPRESA, LA NOTA DEL RA CORRESPONDIENTE SERIA LA
PONDERACION CON LOS INSTRUMENTOS DE EVALUACION UTILIZADOS EN EL AULA.

c) SIUN ALUMNO NO REALIZARA LA FFE (SIN MOTIVOS JUSTIFICADOS) O NO SUPERA EL RA EN LA EMPRESA ESTARIAMOS EN EL PUNTO 1. (ESTARfA PENDIENTE DE
RECUPERAR ESE RA).

d) SIUN ALUMNO NO REALIZARA LA FFE POR EXENCION TOTAL SE APLICARIA LO MISMO QUE EN EL CASO 2.b).




EVALUACION PRIMERA FINAL

Alumnos que NO han superado todos los RA a lo largo del curso

TODOS LOS RA DEBEN ESTAR SUPERADOS CON UN 5 O SUPERIOR.
Una vez superados los RA, la nota final se calculara con la ponderacidn establecida para cada RA (los superados a lo largo del curso y los superados en la evaluacion
primera final).

RA PONDERACION INSTRUMENTOS DE EVALUACION

RA1l 6% Examen/Prueba practica (100%) (UT1y FFE)

RA2 12% Examen/Prueba practica (100%) (UT3)

RA3 25% Examen/Prueba practica (100%) (UT5)

RA4 8% Examen/Prueba practica (100%) (UT4)

RA5 20% Examen/Prueba practica (100%) (UT6)

RA6 20% Examen/Prueba practica (100%) (UT2)

RA7 9% Examen/Prueba practica (100%) (UT7)

TOTAL 100%

EVALUACION SEGUNDA FINAL

Alumnos que NO han superado todos los RA en la evaluacion primera final

TODOS LOS RA DEBEN ESTAR SUPERADOS CON UN 5 O SUPERIOR.
Una vez superados los RA, la nota final se calculara con la ponderacidn establecida para cada RA (los superados a lo largo del curso, los superados en la evaluacion
primera final y los superados en la evaluacidn segunda final).

RA PONDERACION INSTRUMENTOS DE EVALUACION

RA1 6% Examen/Prueba practica (100%) (UT1 y FFE)

RA2 12% Examen/Prueba practica (100%) (UT3)

RA3 25% Examen/Prueba practica (100%) (UT5)

RA4 8% Examen/Prueba practica (100%) (UT4)

RA5 20% Examen/Prueba practica (100%) (UT6)

RA6 20% Examen/Prueba practica (100%) (UT2)

RA7 9% Examen/Prueba practica (100%) (UT7)

TOTAL 100%

EVALUACION DEL ALUMNADO CON PERDIDA DE EVALUACION CONTINUA

Teniendo en cuenta el caracter presencial y practico del mddulo, se considera que un alumno que haya superado un porcentaje de inasistencia a clase superior o igual al
20% (34 horas) no puede ser evaluado de forma integral conforme a lo establecido en esta programacion y por lo tanto perdera el derecho a ser evaluado de manera
continua, sin perjuicio de poder realizar tanto las evaluaciones finales ordinaria (primera final) y extraordinaria (segunda final). Los alumnos en los que concurra dicha
circunstancia seran informados, con al menos dos dias de antelacion a la fecha del examen correspondiente.




La pérdida del derecho a la evaluacién continua no supone en ningln caso la pérdida del derecho a asistir a clase. Los alumnos que hayan perdido el derecho a la
evaluacion continua seran evaluados mediante los instrumentos de evaluacién y la calificaciéon de cada RA determinados en la primera final y la segunda final segun la
evaluacion que corresponda.

EVALUACION: PROCEDIMIENTOS DE RECUPERACION

Actividades de recuperacién de RA del curso actual

Se realizaran 2 evaluaciones finales: la primera final y la segunda final.
e Enla primera final se realizarad una prueba con partes/actividades diferencias por cada RA que no haya sido superado durante el curso.
e Enlasegunda final se realizara una prueba con partes/actividades diferencias por cada RA que no haya sido superado durante el curso ni durante la primera final.

Actividades de recuperacién de mddulos pendientes de primero

Los alumnos de 22 curso que tengan este médulo pendiente de 19, realizardn una prueba especifica con partes diferenciadas para todos los RA en todas las convocatorias
oficiales a las que se presenten.

EVALUACION: OTRAS CUESTIONES

ACTUACION EN CASO DE COPIA EN EXAMENES

Todas las pruebas escritas, orales, individuales o en grupo que hayan sido copiadas bien en parte bien en su totalidad, seran calificadas con cero puntos y los RA asociados
serdn considerados no superados.

ACTUACION EN CASO DE PLAGIO

Todas las tareas y actividades que hayan sido plagiadas bien en parte bien en su totalidad seran calificadas con cero puntos y los RA asociados seran considerados no
superados.

ACTUACION EN CASO DE NO PRESENTARSE A LAS PRUEBAS DE EVALUACION

Las pruebas no realizadas por causas justificadas se realizaran en las fechas fijadas en los dias de recuperacién. En caso de no haber causa justificada la prueba se considerara
no superada.

ACTUACION EN CASO DE USO INDEBIDO DE HERRAMIENTAS DE INTELIGENCIA ARTIFICIAL

La presentacién de trabajos, ejercicios o proyectos generados por herramientas de IA sin declararlo de forma explicita, o sin citar la herramienta utilizada, se considerara
plagio y serd calificado con cero puntos, no superandose los RA asociados.

El uso de IA para realizar exdmenes, pruebas de evaluacién o actividades individuales cuya finalidad sea la comprobacion de aprendizajes propios sera calificado con cero
puntos y los RA correspondientes se consideraran no superados.

La creacidn o difusion de deepfakes, contenidos engafiosos o manipulaciones con IA que perjudiquen la imagen de cualquier miembro de la comunidad educativa se
considerara falta grave y podra conllevar medidas adicionales segun el RRI, incluyendo la suspension temporal del acceso a la plataforma de IA del centro o la realizacién
de un proyecto formativo sobre ética digital e IA.




REVISIONES EXAMENES, ACLARACIONES Y RECLAMACIONES DE LA CALIFICACION

Las revisiones de examen con el profesor se deberan formular en el pazo de dos dias habiles desde el conocimiento de la nota.

El procedimiento de aclaracidén de nota asociada a las evaluaciones trimestrales viene recogido en el articulo 18 de la Orden Edu/1575/2024 de 23 de diciembre en el que
indica que se podran solicitar las aclaraciones pertinentes por desacuerdo se realizaran el primer dia habil después de la comunicacién de resultados.

El procedimiento de reclamacion de nota final viene recogido en el articulo 19 de la Orden Edu/1575/2024 de 23 de diciembre en el que indica que se presentara ante la
direccién del centro, en dos dias hdbiles a partir del siguiente del conocimiento de los resultados. La reclamacién debe contener las alegaciones que justifiquen la
conformidad.




MODULO: ENTORNOS DE DESARROLLO

Segun el indica la Orden EDU/1575/2024 de 23 de diciembre en su articulo 15.1, para obtener la titulacidn del ciclo se debe haber superado todos los mdédulos, el proyecto

y haber cursado la FFE.

Segun el indica la Orden EDU/1575/2024 de 23 de diciembre en su articulo 14.2, para promocionar de curso es necesario haber superado al menos 600 horas de formacién

en modulos

RESULTADOS DE APRENDIZAJE Y CRITERIOS DE EVALUACION

RA

CE

1. Reconoce los elementos y
herramientas que intervienen en el
desarrollo de un programa informatico,
analizando sus caracteristicas y las fases
en las que actlan hasta llegar a su puesta
en funcionamiento.

a) Se ha reconocido la relacidn de los programas con los componentes del sistema informatico: memoria, procesador,
periféricos, entre otros.

b) Se han identificado las fases de desarrollo de una aplicacion informatica.

c) Se han diferenciado los conceptos de cddigo fuente, objeto y ejecutable.

d) Se han reconocido las caracteristicas de la generacion de cédigo intermedio para su ejecucidon en maquinas virtuales.
e) Se han clasificado los lenguajes de programacion.

f) Se ha evaluado la funcionalidad ofrecida por las herramientas utilizadas en programacion.

2. Evalua entornos integrados de
desarrollo analizando sus caracteristicas
para editar cédigo fuente y generar
ejecutables.

a) Se han instalado entornos de desarrollo, propietarios y libres.

b) Se han afiadido y eliminado mddulos en el entorno de desarrollo.

c) Se ha personalizado y automatizado el entorno de desarrollo.

d) Se ha configurado el sistema de actualizacién del entorno de desarrollo.

e) Se han generado ejecutables a partir de cddigo fuente de diferentes lenguajes en un mismo entorno de desarrollo.
f) Se han generado ejecutables a partir de un mismo cédigo fuente con varios entornos de desarrollo.

g) Se han identificado las caracteristicas comunes y especificas de diversos entornos de desarrollo.

3. Verifica el funcionamiento de
programas disefiando y realizando
pruebas.

a) Se han identificado los diferentes tipos de pruebas.

b) Se han definido casos de prueba.

c) Se han identificado las herramientas de depuracion y prueba de aplicaciones ofrecidas por el entorno de desarrollo.

d) Se han utilizado herramientas de depuracién para definir puntos de ruptura y seguimiento.

e) Se han utilizado las herramientas de depuracién para examinar y modificar el comportamiento de un programa en tiempo
de ejecucion.

f) Se han efectuado pruebas unitarias de clases y funciones.

g) Se han implementado pruebas automaticas.

h) Se han documentado las incidencias detectadas.




4. Optimiza codigo empleando las
herramientas disponibles en el entorno
de desarrollo.

a) Se han identificado los patrones de refactorizacion mas usuales.

b) Se han elaborado las pruebas asociadas a la refactorizacion.

c) Se ha revisado el cédigo fuente usando un analizador de cddigo.

d) Se han identificado las posibilidades de configuracidn de un analizador de cdédigo.

e) Se han aplicado patrones de refactorizacién con las herramientas que proporciona el entorno de desarrollo.
f) Se ha realizado el control de versiones integrado en el entorno de desarrollo.

g) Se han utilizado herramientas del entorno de desarrollo para documentar las clases.

5. Genera diagramas de clases valorando
su importancia en el desarrollo de
aplicaciones y empleando las
herramientas disponibles en el entorno.

a) Se han identificado los conceptos basicos de la programacion orientada a objetos.

b) Se ha instalado el mddulo del entorno integrado de desarrollo que permite la utilizacidon de diagramas de clases.
c) Se han identificado las herramientas para la elaboracion de diagramas de clases.

d) Se ha interpretado el significado de diagramas de clases.

e) Se han trazado diagramas de clases a partir de las especificaciones de las mismas.

f) Se ha generado cddigo a partir de un diagrama de clases.

g) Se ha generado un diagrama de clases mediante ingenieria inversa.

6. Genera diagramas de comportamiento
valorando su importancia en el desarrollo
de aplicaciones y empleando las
herramientas disponibles en el entorno.

a) Se han identificado los distintos tipos de diagramas de comportamiento.
b) Se ha reconocido el significado de los diagramas de casos de uso.

c) Se han interpretado diagramas de interaccion.

d) Se han elaborado diagramas de interaccion sencillos.

e) Se ha interpretado el significado de diagramas de actividades.

f) Se han elaborado diagramas de actividades sencillos.

g) Se han interpretado diagramas de estados.

h) Se han planteado diagramas de estados sencillos.




Estos RA se distribuirdn en las siguientes unidades de trabajo:

UNIDADES DE TRABAJO

Temporalizacién y secuenciacion

TRIM. UNIDADES HORAS | COMIENZO FIN
1 UT1: Desarrollo de Software 14 15-9-25 27-10-25
UT2: Instalacién y uso de entornos de desarrollo 6 3-11-25 17-11-25
5 UT3: Optimizacién y documentacién 10 25-11-25 19-1-26
UT4: Disefio y realizacién de pruebas 12 26-1-26 9-3-26
3 UT5: Elaboracion de diagramas de clases 8 16-3-26 6-4-26
UT6: Elaboracién de diagramas de comportamiento 10 13-4-26 11-5-26
1/2/3 | FFE (las horas son las que corresponden al médulo) 8 18-5-26 8-6-26
Relacion de RA con Unidades de Trabajo:
UNIDADES DE TRABAJO
Relacién de los resultados de aprendizaje con las unidades de trabajo
UTl uT2 uT3 uT4 UTS uTe FFE
RA1l X X
RA2 X
RA3 X
RA4 X
RAS5 X
RAG6 X




PROCEDIMIENTO DE EVALUACION

La evaluacion sera continua, se adaptara a las diferentes metodologias de aprendizajes, y debera basarse en la comprobacidn de los resultados de aprendizaje en las
condiciones de calidad establecidas por el curriculo. (ORDEN EDU/1575/2024, de 23 de diciembre, por la que se regula el proceso de evaluacién del alumnado que curse
ensefianzas de grados D y E del sistema de formacién profesional en la Comunidad de Castilla y Ledn).

Las sesiones de evaluacion seran 4: 2 sesiones parciales (primer y segundo trimestre) y 2 sesiones finales (al final del curso académico).

Para llevar a cabo el proceso de evaluacién se combinaran distintos instrumentos de evaluacién como son actividades, tareas, proyectos y pruebas tanto tedricas como
practicas.

Se considerara que el alumno ha superado el médulo si obtiene una calificacidn igual o superior a5 en TODOS los resultados de aprendizaje que forman parte del médulo,
en cuyo caso, se calculara la calificaciéon siguiendo el porcentaje asignado a cada uno de los resultados de aprendizaje. Todo ello, con el objeto de garantizar la verificacién
de la adquisicidn de los resultados de aprendizaje de la oferta formativa establecida en el articulo 18 del Real Decreto 659/2023, de 18 de julio.

En el caso de que no se obtenga una calificacidon igual o superior a 5 en cada resultado de aprendizaje, la calificacién maxima del médulo profesional sera de 4 puntos.

La evaluacion formativa estd siempre presente en la actividad docente mediante la observacion diaria de las actividades que realizan los alumnos. Es la que nos indica los
cambios que se deben ir introduciendo en el proceso de ensefianza-aprendizaje. Dicha evaluacién es diaria y contempla principalmente los siguientes aspectos:

Control de asistencia, ya que la asistencia incide de manera directa en el proceso continuo de ensefianza-aprendizaje.

Correccion de trabajos teniendo en cuenta la colaboracidn, interés, etc.

Exposicidn de trabajos y puestas en comun, teniendo en cuenta la participacidn respeta a las ideas de los demas, etc.

Mantenimiento del puesto de trabajo, éste debe permanecer limpio y colocado, dejando los equipos listos para trabajar en la siguiente clase sin problemas.
Actividades de ensefianza-aprendizaje. El profesor observara en clase el desarrollo de las actividades realizadas por el alumno, para detectar y/o corregir los puntos
no comprendidos o no superados, dando explicaciones puntuales y personales.

También se utilizardn los siguientes instrumentos de evaluacion como forma de calificar:

® Pruebas escritas tipo examen, de respuesta corta y de respuesta tipo test, en las que si hay penalizacién por pregunta en blanco o fallida serd indicada en la propia
prueba.

® Pruebas realizadas en las plataformas del centro.

® Pruebas con rubricas de evaluacion, dada a conocer junto con la prueba.

e Actividades practicas que pueden necesitar de un informe a rellenar por parte del alumnado.

Para las evaluaciones parciales (primer y segundo trimestre), se tendra en cuenta las unidades de trabajo de cada evaluacién y el porcentaje de los resultados de aprendizaje
vistos siguiendo los criterios citados anteriormente.




En la primera evaluacién final se tendran en cuenta todas las unidades de trabajo y resultados de aprendizaje no superados durante la evaluacién continua, mientras que
en la segunda evaluacidn final se evaluaran los resultados de aprendizaje no superados en la anterior evaluacidn final y se tendran en cuenta todos los resultados de
aprendizaje anteriormente superados para la superacion del médulo profesional.

Los resultados de aprendizaje realizados en las empresas se evaluaran segun el informe de seguimiento y valoracidn del tutor dual de la empresa u organismo equiparado
de manera y mediante una rubrica se obtendra una calificacién de 0 a 10.

No se podra aplicar la evaluacidn continua cuando las faltas de asistencia superen el 20% de la carga horaria del mddulo profesional, en cuyo caso se comunicara segun el
procedimiento establecido en el RRI.

EVALUACION PRIMERA FINAL

Alumnos que NO han superado todos los RA en las evaluaciones parciales

TODOS LOS RA DEBEN ESTAR SUPERADOS, ES DECIR, TENDRAN ASOCIADA UNA CALIFICACION DE 5 O SUPERIOR. En caso de no tener algln RA superado durante la
evaluacidn continua, se recuperara en la prueba correspondiente a la primera evaluacién final.

Una vez superados los RA la nota final se calculara con la ponderaciéon establecida para cada RA (los superados en evaluaciones parciales y los superados en la evaluacion
primera final).

RA PONDERACION INSTRUMENTOS DE EVALUACION

RA1 28% Prueba escrita y Actividades practicas (60%) (UT1) + FFE (40%)

RA2 9% Prueba escrita y Actividades practicas (100%) (UT2)

RA3 14% Prueba escrita y Actividades practicas (100%) (UT4)

RA4 16% Prueba escrita y Actividades practicas (100%) (UT3)

RA5 15% Prueba escrita y Actividades practicas (100%) (UT5)

RA6 18% Prueba escrita y Actividades practicas (100%) (UT6)

TOTAL 100%




EVALUACION SEGUNDA FINAL

Alumnos que NO han superado todos los RA en la evaluacién primera final

Se evaluardn los RA no superados en la evaluacidn primera final.
Una vez superados los RA la nota final se calculara con la ponderacién establecida para cada RA (los superados en la primera final y los superados en la evaluacién
segunda final).

RA PONDERACION INSTRUMENTOS DE EVALUACION

RA1 28% Prueba escrita y Actividades practicas (60%) (UT1) + FFE (40%)

RA2 9% Prueba escrita y Actividades practicas (100%) (UT2)

RA3 14% Prueba escrita y Actividades practicas (100%) (UT4)

RA4 16% Prueba escrita y Actividades practicas (100%) (UT3)

RA5 15% Prueba escrita y Actividades practicas (100%) (UT5)

RA6 18% Prueba escrita y Actividades practicas (100%) (UT6)

TOTAL 100%

EVALUACION DEL ALUMNADO CON PERDIDA DE EVALUACION CONTINUA

El alumno puede perder el derecho a la evaluacidn continua si el nimero de faltas de asistencia supera el 20% de la carga horaria fijada para el médulo (68 horas), seguin
refleja el Reglamento de Régimen Interior.

La pérdida del derecho a la evaluacion continua no supone en ningun caso la pérdida del derecho a asistir a clase. Los alumnos que hayan perdido el derecho a la
evaluacidn continua seran evaluados mediante los instrumentos de evaluacion y la calificacion de cada RA determinados en la primera final y la segunda final segun la
evaluacion que corresponda.

EVALUACION: PROCEDIMIENTOS DE RECUPERACION

Recuperacion tras la evaluacion parcial trimestral

Los alumnos que suspendan una evaluacién deberdn realizar una prueba de recuperacion especifica para los RA no superados, salvo en el Ultimo trimestre.

Si se ha suspendido por no alcanzar una nota minima de 4 puntos en las practicas se deberan realizar una serie de actividades practicas, que podran ser aquellas no
entregadas u otras propuestas por el profesor.

Si se ha suspendido por no haber obtenido una nota superior o igual a 4 puntos en los examenes se debera realizar una prueba especifica de recuperacion.

Se realizard una prueba de recuperacion de la primera evaluacidn durante el mes de diciembre (o enero si no fuera posible), otra para la segunda evaluacién en abril o
mayo y se tendrdn las pruebas finales para recuperar los RA que queden pendientes.

Si la nota de la recuperacion es igual o superior a 5 se considerara recuperada la parte correspondiente.




EVALUACION: PROCEDIMIENTOS DE RECUPERACION

Recuperacion tras la evaluacidn primera final

Se realizard una prueba global con partes o actividades diferencias para cada RA.
Dichas actividades se centraran en los RA que no hayan sido superados.

EVALUACION: PROCEDIMIENTOS DE RECUPERACION

Actividades de recuperacidon de mddulos pendientes de primero

Los alumnos de 22 curso que tengan este médulo pendiente de 12 realizaran una prueba especifica con partes diferenciadas para todos los RA en todas las convocatorias
oficiales a las que se presenten.

EVALUACION: OTRAS CUESTIONES

ACTUACION EN CASO DE COPIA EN EXAMENES

Todas las pruebas escritas, orales, individuales o en grupo que hayan sido copiadas bien en parte bien en su totalidad, serdn calificadas con cero puntos y los RA
asociados serdn considerados no superados.

ACTUACION EN CASO DE PLAGIO

Todas las tareas y actividades que hayan sido plagiadas bien en parte bien en su totalidad seran calificadas con cero puntos y los RA asociados seran considerados no
superados.

ACTUACION EN CASO DE NO PRESENTARSE A LAS PRUEBAS DE EVALUACION

Las pruebas no realizadas por causas justificadas se realizaran en las fechas fijadas en los dias de recuperacidén. En caso de no haber causa justificada la prueba se
considerard no superada.

ACTUACION EN CASO DE USO INDEBIDO DE HERRAMIENTAS DE INTELIGENCIA ARTIFICIAL

La presentacidn de trabajos, ejercicios o proyectos generados por herramientas de A sin declararlo de forma explicita, o sin citar la herramienta utilizada, se considerara
plagio y serd calificado con cero puntos, no superandose los RA asociados.

El uso de IA para realizar exdmenes, pruebas de evaluacidn o actividades individuales cuya finalidad sea la comprobacién de aprendizajes propios serd calificado con cero
puntos y los RA correspondientes se consideraran no superados.

La creacion o difusion de deepfakes, contenidos engafosos o manipulaciones con IA que perjudiguen la imagen de cualquier miembro de la comunidad educativa se
considerara falta grave y podra conllevar medidas adicionales segun el RRI, incluyendo la suspension temporal del acceso a la plataforma de IA del centro o la realizacion
de un proyecto formativo sobre ética digital e IA.




REVISIONES EXAMENES, ACLARACIONES Y RECLAMACIONES DE LA CALIFICACION

Las revisiones de examen con el profesor se deberan formular en el plazo de dos dias hdbiles desde el conocimiento de la nota.

El procedimiento de aclaracion de nota asociada a las evaluaciones trimestrales viene recogido en el articulo 18 de la Orden Edu/1575/2024 de 23 de diciembre en el
que indica que se podran solicitar las aclaraciones pertinentes por desacuerdo se realizaran el primer dia habil después de la comunicacién de resultados.

El procedimiento de reclamacion de nota final viene recogido en el articulo 19 de la Orden Edu/1575/2024 de 23 de diciembre en el que indica que se presentara ante la
direccion del centro, en dos dias habiles a partir del siguiente del conocimiento de los resultados. La reclamacidn debe contener las alegaciones que justifiquen la
conformidad.




l MODULO PROGRAMACION |

Segun el indica la Orden EDU/1575/2024 de 23 de diciembre en su articulo 15.1, para obtener la titulacidn del ciclo se debe haber superado todos los mddulos, el proyecto y
haber cursado la FFE.

Segun el indica la Orden EDU/1575/2024 de 23 de diciembre en su articulo 14.2, para promocionar de curso es necesario haber superado al menos 600 horas de formacion
en médulos

RESULTADOS DE APRENDIZAJE Y CRITERIOS DE EVALUACION

RA

CE

RA1l. Reconoce la estructura de un
programa informatico, identificando y
relacionando los elementos propios del
lenguaje de programacion utilizado.

a) Se han identificado los bloques que componen la estructura de un programa informatico.
b) Se han creado proyectos de desarrollo de aplicaciones.

c) Se han utilizado entornos integrados de desarrollo.

d) Se han identificado los distintos tipos de variables y la utilidad especifica de cada uno.

e) Se ha modificado el codigo de un programa para crear y utilizar variables.

f) Se han creado y utilizado constantes vy literales.

g) Se han clasificado, reconocido y utilizado en expresiones los operadores del lenguaje.

h) Se ha comprobado el funcionamiento de las conversiones de tipo explicitas e implicitas.
i) Se han introducido comentarios en el cédigo.

RA2. Escribe y prueba programas
sencillos, reconociendo y aplicando los
fundamentos de la  programacién
orientada a objetos.

a) Se han identificado los fundamentos de la programacion orientada a objetos.

b) Se han escrito programas simples.

c) Se han instanciado objetos a partir de clases predefinidas.

d) Se han utilizado métodos y propiedades de los objetos.

e) Se han escrito llamadas a métodos estaticos.

f) Se han utilizado pardmetros en la llamada a métodos.

g) Se han incorporado y utilizado librerias de objetos.

h) Se han utilizado constructores.

i) Se ha utilizado el entorno integrado de desarrollo en la creacién y compilacién de programas simples.

RA3. Escribe y depura cddigo, analizando
y utilizando las estructuras de control del
lenguaje.

a) Se ha escrito y probado cddigo que haga uso de estructuras de seleccion.

b) Se han utilizado estructuras de repeticion.

c) Se han reconocido las posibilidades de las sentencias de salto.

d) Se ha escrito cédigo utilizando control de excepciones.

e) Se han creado programas ejecutables utilizando diferentes estructuras de control.

f) Se han probado y depurado los programas.

g) Se ha comentado y documentado el cédigo.

h) Se han creado excepciones.

i) Se han utilizado aserciones para la deteccidn y correccidn de errores durante la fase de desarrollo.




RA4. Desarrolla programas organizados en
clases analizando vy aplicando los
principios de la programacion orientada a
objetos.

a) Se ha reconocido la sintaxis, estructura y componentes tipicos de una clase.

b) Se han definido clases.

c) Se han definido propiedades y métodos.

d) Se han creado constructores.

e) Se han desarrollado programas que instancien y utilicen objetos de las clases creadas anteriormente.
f) Se han utilizado mecanismos para controlar la visibilidad de las clases y de sus miembros.

g) Se han definido y utilizado clases heredadas.

h) Se han creado y utilizado métodos estaticos.

i) Se han creado y utilizado conjuntos vy librerias de clases.

RAS5. Realiza operaciones de entrada vy
salida de informacién, utilizando
procedimientos especificos del lenguaje y
librerias de clases.

a) Se ha utilizado la consola para realizar operaciones de entrada y salida de informacion.

b) Se han aplicado formatos en la visualizacién de la informacion.

c) Se han reconocido las posibilidades de entrada / salida del lenguaje y las librerias asociadas.

d) Se han utilizado ficheros para almacenar y recuperar informacion.

e) Se han creado programas que utilicen diversos métodos de acceso al contenido de los ficheros.

f) Se han utilizado las herramientas del entorno de desarrollo para crear interfaces graficos de usuario simples.
g) Se han programado controladores de eventos.

h) Se han escrito programas que utilicen interfaces graficos para la entrada y salida de informacion.

RAG6. Escribe programas que manipulen
informacidon seleccionando y utilizando
tipos avanzados de datos.

a) Se han escrito programas que utilicen matrices (arrays).

b) Se han reconocido las librerias de clases relacionadas con tipos de datos avanzados.

c) Se han utilizado listas para almacenar y procesar informacion.

d) Se han utilizado iteradores para recorrer los elementos de las listas.

e) Se han reconocido las caracteristicas y ventajas de cada una de las colecciones de datos disponibles.

f) Se han creado clases y métodos genéricos.

g) Se han utilizado expresiones regulares en la busqueda de patrones en cadenas de texto.

h) Se han identificado las clases relacionadas con el tratamiento de documentos escritos en diferentes lenguajes de intercambio
de datos.

i) Se han realizado programas que realicen manipulaciones sobre documentos escritos en diferentes lenguajes de intercambio
de datos.

j) Se han utilizado operaciones agregadas para el manejo de informacién almacenada en colecciones.

RA7. Desarrolla programas aplicando
caracteristicas avanzadas de los lenguajes
orientados a objetos y del entorno de
programacion.

a) Se han identificado los conceptos de herencia, superclase y subclase.

b) Se han utilizado modificadores para bloquear y forzar la herencia de clases y métodos.

c) Se ha reconocido la incidencia de los constructores en la herencia.

d) Se han creado clases heredadas que sobrescriben la implementacidon de métodos de la superclase.
e) Se han disefiado y aplicado jerarquias de clases.

f) Se han probado y depurado las jerarquias de clases.

g) Se han realizado programas que implementen y utilicen jerarquias de clases.

h) Se ha comentado y documentado el cddigo.

i) Se han identificado y evaluado los escenarios de uso de interfaces.




j) Se han identificado y evaluado los escenarios de utilizacion de la herencia y la composicion.

RA8. Utiliza bases de datos orientadas a | a) Se han identificado las caracteristicas de las bases de datos orientadas a objetos.

objetos, analizando sus caracteristicas y | b) Se ha analizado su aplicacién en el desarrollo de aplicaciones mediante lenguajes orientados a objetos.

aplicando técnicas para mantener la | c) Se han instalado sistemas gestores de bases de datos orientados a objetos.

persistencia de la informacion. d) Se han clasificado y analizado los distintos métodos soportados por los sistemas gestores para la gestiéon de la informacidn
almacenada.

e) Se han creado bases de datos y las estructuras necesarias para el almacenamiento de objetos.

f) Se han programado aplicaciones que almacenen objetos en las bases de datos creadas.

g) Se han realizado programas para recuperar, actualizar y eliminar objetos de las bases de datos.

h) Se han realizado programas para almacenar y gestionar tipos de datos estructurados, compuestos y relacionados.

RA9. Gestiona informacién almacenada en | a) Se han identificado las caracteristicas y métodos de acceso a sistemas gestores de bases de datos.
bases de datos manteniendo la integridad | b) Se han programado conexiones con bases de datos.

y consistencia de los datos. c) Se ha escrito un cddigo para almacenar informacién en bases de datos.

d) Se han creado programas para recuperar y mostrar informacion almacenada en bases de datos.
e) Se han efectuado borrados y modificaciones sobre la informacién almacenada.

f) Se han creado aplicaciones que muestren la informacién almacenada en bases de datos.

g) Se han creado aplicaciones para gestionar la informacidn presente en bases de datos.




Estos RA se distribuirdn en las siguientes unidades de trabajo:

UNIDADES DE TRABAJO

Temporalizacidn y secuenciacion

TRIM. | UNIDADES HORAS | COMIENZO FIN
UT1: Identificacién de los elementos de un programa informatico 24
1 UT2: Uso de estructuras de control 30
UT3: Arrays 26
UT4: Funciones 10
UT5: Orientacidon a objetos 34
2 UT6: Orientacion a objetos avanzada 28
UT7: Aplicacion de las estructuras de almacenamiento 20
UT8: Lectura y escritura de informacion 16
3 UT9: Gestion de bases de datos relacionales 26
UT10: API de Java y otras herramientas 18
UT11 Bases de datos orientadas a objetos 8
1/2/3 | FFE (las horas son las que corresponden al médulo) 32
Relaciéon de RA con Unidades de Trabajo:
UNIDADES DE TRABAJO
Relacidn de los resultados de aprendizaje con las unidades de trabajo
UT1 uT2 uUT3 uT4 UT5 uT6 uT? uUT8 uT9 uUT10 UT11 FFE
RA1 X X
RA2 X X
RA3 X X
RA4 X
RA5 X X
RA6 X X
RA7 X
RA8
RA9 X




PROCEDIMIENTO DE EVALUACION

La evaluacion sera continua, se adaptard a las diferentes metodologias de aprendizajes, y debera basarse en la comprobacidn de los resultados de aprendizaje en las
condiciones de calidad establecidas por el curriculo. (ORDEN EDU/1575/2024, de 23 de diciembre, por la que se regula el proceso de evaluacion del alumnado que curse
ensefianzas de grados D y E del sistema de formacion profesional en la Comunidad de Castilla y Ledn).

Las sesiones de evaluacidn seran 4: 2 sesiones parciales (primer y segundo trimestre) y 2 sesiones finales (al final de cada curso).

Para llevar a cabo el proceso de evaluacion se combinaran distintos instrumentos de evaluacién como son actividades, tareas, proyectos y pruebas tanto tedricas como
practicas.

Se considerara que el alumno ha superado el médulo si obtiene una calificacidn igual o superior a 5 en TODOS los resultados de aprendizaje que forman parte del médulo,
en cuyo caso, se calculara la calificacion siguiendo el porcentaje asignado a cada uno de los resultados de aprendizaje. Todo ello, con el objeto de garantizar la verificacién
de la adquisicién de los resultados de aprendizaje de la oferta formativa establecida en el articulo 18 del Real Decreto 659/2023, de 18 de julio.

En el caso de que no se obtenga una calificacién igual o superior a 5 en cada resultado de aprendizaje, la calificacion maxima del médulo profesional serd de 4 puntos.

La evaluaciéon formativa esta siempre presente en la actividad docente mediante la observacion diaria de las actividades que realizan los alumnos. Es la que nos indica los
cambios que se deben ir introduciendo en el proceso de ensefianza-aprendizaje. Dicha evaluacion es diaria y contempla principalmente los siguientes aspectos:

Control de asistencia, ya que la asistencia incide de manera directa en el proceso continuo de ensefianza-aprendizaje.

Correccion de trabajos teniendo en cuenta la colaboracién, interés, etc.

Exposicion de trabajos y puestas en comun, teniendo en cuenta la participacion y respetando las ideas de los demas, etc.

Mantenimiento del puesto de trabajo: éste debe permanecer limpio y colocado, dejando los equipos listos para trabajar en la siguiente clase sin problemas.
Actividades de ensefianza-aprendizaje. El profesor observara en clase el desarrollo de las actividades realizadas por el alumno, para detectar y/o corregir los puntos
no comprendidos o no superados, dando explicaciones individualizadas.

También se utilizaran los siguientes instrumentos de evaluacién como forma de calificar, entre las que pueden encontrarse:

Pruebas escritas de respuesta corta o tipo test, en las que si hay penalizacion por pregunta en blanco o fallida sera indicada en la propia prueba.

Pruebas realizadas en las plataformas del centro.

Pruebas con rubricas de evaluacién, dada a conocer junto con la prueba.

Actividades précticas que pueden necesitar de un informe.

Los resultados de aprendizaje realizados en las empresas se evaluaran segun el informe de seguimiento y valoracion del tutor dual de la empresa u organismo
equiparado. En caso de resultar el informe como APTO la calificacion del porcentaje del RA asociado serad de un 10, y si es NO APTO, sera de un 0.

Para las evaluaciones parciales (trimestres), se tendra en cuenta las unidades de trabajo de cada evaluacidn y el porcentaje de los resultados de aprendizaje vistos siguiendo
los criterios citados anteriormente.

En la primera evaluacidn final se tendran en cuenta todas las unidades de trabajo y resultados de aprendizaje que no hayan sido superados durante la evaluacidn continua,
mientras que en la segunda evaluacién final se evaluaran los resultados de aprendizaje no superados en la anterior evaluacién final y se tendran en cuenta todos los
resultados de aprendizaje anteriormente superados para la superacién del médulo profesional.

No se podra aplicar la evaluacidn continua cuando las faltas de asistencia superen el 20% de la carga horaria del médulo profesional, en cuyo caso se comunicard segun el
procedimiento establecido en el RRI.




EVALUACION PRIMERA FINAL

TODOS LOS RA SE CONSIDERAN SUPERADOS SI SU CALIFICACION ASOCIADA ES DE UN 5 O SUPERIOR.
Una vez superados los RA la nota final se calculara con la ponderacidn establecida para cada RA (tanto los que se superaron en la evaluacion continua como los superados
en la evaluacion primera final), segun la siguiente tabla:

RA PONDERACION INSTRUMENTOS DE EVALUACION
RA1l 10% Examenes / Actividades (100%) (UT1y UT4)
RA2 5% Examenes / Actividades (100%) (UT4 y UT5)
RA3 15% Examenes / Actividades (100%) (UT2 y FFE)
RA4 15% Examenes / Actividades (100%) (UT5)
RA5 15% Examenes / Actividades (100%) (UT8 y UT10)
RA6 10% Examenes / Actividades (100%) (UT3 y UT7)
RA7 15% Examenes / Actividades (100%) (UT6)
RA8 3% Examenes / Actividades (100%) (UT11)
RA9 12% Examenes / Actividades (100%) (UT9)
TOTAL 100%
1. SIUNO O VARIOS RA NO ESTAN SUPERADOS Y LA PONDERACION TOTAL RESULTARA UN 5 O MAS DE 5, LA CALIFICACION EN LA PRIMERA EVALUACION FINAL

SERIA DE UN 4 (ESTARIAN PENDIENTES DE RECUPERAR ESOS RA).

AJUSTE DE NOTA POR LA FFE:

LA NOTA CORRESPONDIENTE DE LA FFE SERA CONSIDERADA COMO APTO (CALIFICACION DE 10) O NO APTO (CALIFICACION DE 0).

SI UN ALUMNO NO REALIZARA LA FFE (CON MOTIVOS JUSTIFICADOS), Y EL RA ES COMPARTIDO CON LA EMPRESA, LA NOTA DEL RA CORRESPONDIENTE SERIA LA
PONDERACION CON LOS INSTRUMENTOS DE EVALUACION UTILIZADOS EN EL AULA.

SI UN ALUMNO NO REALIZARA LA FFE (SIN MOTIVOS JUSTIFICADOS) O NO SUPERA EL RA EN LA EMPRESA ESTARIAMOS EN EL PUNTO 1. (ESTARIA PENDIENTE DE

RECUPERAR ESE RA).

SI UN ALUMNO NO REALIZARA LA FFE POR EXENCION TOTAL SE APLICARIA LO MISMO QUE EN EL CASO 2.b).




EVALUACION SEGUNDA FINAL

Alumnos que NO han superado todos los RA en la evaluacion primera final

Se evaluaran los RA no superados tras la evaluacidn primera final.
Una vez superados los RA la nota final se calculara con la ponderacidn establecida para cada RA (los superados en la primera final y los superados en la evaluacion
segunda final).

RA PONDERACION INSTRUMENTOS DE EVALUACION
RA1 10% Examenes / Actividades (100%) (UT1y UT4)
RA2 5% Examenes / Actividades (100%) (UT4 y UT5)
RA3 15% Examenes / Actividades (100%) (UT2 y FFE)
RA4 15% Examenes / Actividades (100%) (UT5)

RA5 15% Examenes / Actividades (100%) (UT8 y UT10)
RA6 10% Examenes / Actividades (100%) (UT3 y UT7)
RA7 15% Examenes / Actividades (100%) (UT6)

RA8 3% Examenes / Actividades (100%) (UT11)

RA9 12% Examenes / Actividades (100%) (UT9)

TOTAL 100%




EVALUACION DEL ALUMNADO CON PERDIDA DE EVALUACION CONTINUA

Teniendo en cuenta el caracter presencial y practico del médulo, se considera que un alumno que por trimestre haya superado un porcentaje de inasistencia a clase superior
o igual al 20% (55 horas) no ha podido ser evaluado de forma integral conforme a lo establecido en esta programacion y por lo tanto perdera el derecho a ser evaluado de
manera continua, sin perjuicio de poder realizar tanto las evaluaciones finales ordinaria y extraordinaria. Los alumnos en los que concurra dicha circunstancia seran
informados, con al menos dos dias de antelacién a la fecha del examen correspondiente.

La pérdida del derecho a la evaluacién continua no supone en ningln caso la pérdida del derecho a asistir a clase. Los alumnos que hayan perdido el derecho a la evaluacién
continua serdn evaluados mediante los instrumentos de evaluacion y la calificaciéon de cada RA determinados en la primera final y la segunda final segln la evaluacién que
corresponda.

EVALUACION: PROCEDIMIENTOS DE RECUPERACION

Recuperacion de los RA

Se realizaran dos pruebas finales asociadas a la primera y a la segunda evaluacion final:
- Enla primera prueba se recuperaran los RA que no hayan sido superados durante la evaluacién continua.
- Enla segunda prueba se recuperaran los RA que no hayan sido superados ni en la evaluacién continua ni en la primera prueba.

Actividades de recuperaciéon de mdédulos pendientes de primero

Los alumnos de 22 curso que tengan este mddulo pendiente de 12 realizardn una prueba especifica con partes diferenciadas para todos los RA en todas las convocatorias
oficiales a las que se presenten.

EVALUACION: OTRAS CUESTIONES

ACTUACION EN CASO DE CONDUCTAS FRAUDULENTAS EN EXAMENES

Todas las pruebas escritas, orales, individuales o en grupo que hayan sido copiadas bien en parte bien en su totalidad, seran calificadas con 1 punto y los RA asociados seran
considerados no superados.

ACTUACION EN CASO DE PLAGIO

Todas las tareas y actividades que hayan sido plagiadas bien en parte bien en su totalidad seran calificadas con 1 punto y los RA asociados seran considerados no superados.

ACTUACION EN CASO DE NO PRESENTARSE A LAS PRUEBAS DE EVALUACION

Las pruebas no realizadas por causas justificadas se realizaran en las fechas fijadas en los dias de recuperacion.
En caso de no haber causa justificada la prueba se considerara no superada.

ACTUACION EN CASO DE USO INDEBIDO DE HERRAMIENTAS DE INTELIGENCIA ARTIFICIAL

La presentacion de trabajos, ejercicios o proyectos generados por herramientas de IA sin declararlo de forma explicita, o sin citar la herramienta utilizada, se considerara
plagio y serd calificado con 1 punto, no superandose los RA asociados.

El uso de IA para realizar exdmenes, pruebas de evaluacion o actividades individuales cuya finalidad sea la comprobacidn de aprendizajes propios sera calificado con 1
punto y los RA correspondientes se consideraran no superados.




La creacion o difusion de deepfakes, contenidos engafiosos o manipulaciones con IA que perjudiquen la imagen de cualquier miembro de la comunidad educativa se
considerara falta grave y podra conllevar medidas adicionales segun el RRI, incluyendo la suspensién temporal del acceso a la plataforma de IA del centro o la realizacién
de un proyecto formativo sobre ética digital e IA.

REVISIONES EXAMENES, ACLARACIONES Y RECLAMACIONES DE LA CALIFICACION

Las revisiones de examen con el profesor se deberdn formular en el pazo de dos dias habiles desde el conocimiento de la nota.

El procedimiento de aclaracidén de nota asociada a las evaluaciones trimestrales viene recogido en el articulo 18 de la Orden Edu/1575/2024 de 23 de diciembre en el que
indica que se podran solicitar las aclaraciones pertinentes por desacuerdo se realizaran el primer dia habil después de la comunicacién de resultados.

El procedimiento de reclamacion de nota final viene recogido en el articulo 19 de la Orden Edu/1575/2024 de 23 de diciembre en el que indica que se presentara ante la
direccién del centro, en dos dias habiles a partir del siguiente del conocimiento de los resultados. La reclamacién debe contener las alegaciones que justifiquen la
conformidad.
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MODULO DE SISTEMAS INFORMATICOS

Atendiendo a lo indicado en la ORDEN EDU/1575/2024, de 23 de diciembre, por la que se regula el proceso de evaluacién del alumnado que curse
ensefianzas de grados D y E del sistema de formacion profesional en la Comunidad de Castilla y Ledn, se proporcionan en el presente documento:

los procedimientos e instrumentos de evaluacion;

los criterios de evaluacion,

criterios de calificacion,

criterios de promocion,

y criterios de titulacidn previstos;

y, en su caso, las medidas de intervencién educativa que se precisen

oukwNeE

correspondientes al modulo de Sistemas informaticos de 12 curso del CFGS de Desarrollo de aplicaciones multiplataforma.
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1. PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION

La evaluacion sera continua, se adaptara a las diferentes metodologias de aprendizaje, y debera basarse en la comprobacion de los resultados de
aprendizaje en las condiciones de calidad establecidas por el curriculo. (ORDEN EDU/1575/2024, de 23 de diciembre, por la que se regula el proceso
de evaluacién del alumnado que curse ensefianzas de grados D y E del sistema de formacidon profesional en la Comunidad de Castilla y Ledn).

Las sesiones de evaluacién seran 4: 2 sesiones parciales (primer y segundo trimestre) y 2 sesiones finales (al final de cada curso).

[Convocatorias de evaluacion

El alumnado que cursa este médulo dispone de cuatro convocatorias ordinarias y hasta dos extraordinarias para superarlo.

Las convocatorias extraordinarias las debera solicitar expresamente el alumnado, tras consumir las convocatorias ordinarias. La solicitud seguira el
procedimiento descrito en el Articulo 5 de la Orden EDU/1575/2024, de 23 de diciembre, por la que se regula el proceso de evaluacion del alumnado
gue curse ensefianzas de grados D y E del sistema de formacion profesional en la Comunidad de Castilla y Ledn.

El alumnado puede renunciar a cualquiera de las convocatorias ordinarias siempre que se realice con un plazo minimo de dos meses, previos a la
primera sesidn de evaluacion final. En el caso de renuncia a la segunda final, el plazo es de tres dias desde la publicacion de la calificacién de la primera
final. En todo caso, deberan cumplirse los requisitos establecidos en el Articulo 6 de la citada Orden EDU/1575/2024.

Procedimientos e instrumentos
Como instrumentos de evaluacidn se podran utilizar:

a. Laobservacion del docente.

b. Los trabajos realizados por los alumnos.

c. Otros instrumentos: exdmenes, tests, trabajos de aula... Se podran plantear cuestiones tedricas, tedrico-practicas, resolucién de
supuestos practicos y/o realizacién de procedimientos en diferentes formatos (preguntas cortas, de desarrollo y/o test en
combinacion variable). Si el docente considera necesaria la utilizacién de alglin recurso adicional como la utilizacién de ordenador,
guias resumen, etc. se concretara en la citada prueba. La prueba o cada una de sus partes podra ser organizada o dividida en varios
dias y/o turnos especificos con el fin de ser adaptada al tiempo y los recursos disponibles.
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d. Exposicidn en clase de los trabajos realizados.
e. Las puestas en comun en clase en pequefio y/o gran grupo.
f.  Elinforme del tutor de empresa para la FFE.

ILa evaluacidn continua y su pérdida
El alumnado podrd perder el derecho a la evaluacién continua por diferentes motivos, enumerados en la programacion didactica.

Perder el derecho a la evaluacién continua en un periodo de evaluacién supone la calificacion de no evaluado en la nota de este trimestre o periodo

de evaluacién.
Si un alumno pierde el derecho a la evaluacién continua, podra superar los resultados de aprendizaje afectados en las correspondientes evaluaciones

finales.
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2. CRITERIOS DE EVALUACION

RA CE
RA1: Evalua sistemas informaticos, a. Se hanreconocido los componentes fisicos de un sistema informatico y sus mecanismos de interconexion.
identificando sus componentes y b. Se han clasificado los tipos de memorias, sefialando sus caracteristicas e identificando sus prestaciones y la
caracteristicas. funcién que desarrollan en el conjunto del sistema.
c. Se ha verificado el proceso de puesta en marcha de un equipo.
d. Se han clasificado, instalado y configurado diferentes tipos de dispositivos periféricos.
e. Se hanidentificado los tipos de redes y sistemas de comunicacion.
f.  Se han identificado los componentes de una red informatica.
g. Se haninterpretado mapas fisicos y logicos de una red informatica.
h. Se han reconocido las normas de seguridad y prevencion de riesgos laborales en el uso de los sistemas
informaticos.
RA2: Instala sistemas operativos a. Se hanidentificado los elementos funcionales de un sistema informatico.
planificando el proceso e b. Se han analizado las caracteristicas, funciones y arquitectura de un sistema operativo.
interpretando documentacién c. Se han comparado sistemas operativos en base a sus requisitos, caracteristicas, campos de aplicaciény
técnica. licencias de uso.
d. Se ha planificado el proceso de la instalacién de sistemas operativos.
e. Se haninstalado y actualizado sistemas operativos libres y propietarios.
f.  Se han aplicado técnicas de actualizacion y recuperacién del sistema.
g. Se han utilizado tecnologias de virtualizacién para instalar y probar sistemas operativos.
h. Se haninstalado, desinstalado y actualizado aplicaciones.
i. Se han documentado los procesos realizados.
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RA3: Gestiona la informacion del a. Se han comparado sistemas de archivos.
sistema identificando las b. Se haidentificado la estructura y funcién de los directorios del sistema operativo.
estructuras de almacenamiento y c. Se han utilizado herramientas en entorno grafico y comandos para localizar informacién en el sistema de
aplicando medidas para asegurar archivos.
la integridad de los datos. d. Se han creado diferentes tipos de particiones y unidades ldgicas.
e. Se hanrealizado y restaurado copias de seguridad.
f.  Se han planificado y automatizado tareas.
g. Se han instalado y evaluado utilidades relacionadas con la gestién de informacién.
RA4: Gestiona sistemas operativos a. Se han configurado cuentas de usuario locales y grupos.
utilizando comandos y b. Se ha asegurado el acceso al sistema mediante el uso de directivas de cuenta y directivas de contrasenas.
herramientas graficas y evaluando| c. Se han identificado, arrancado y detenido servicios y procesos.
las necesidades del sistema. d. Se ha protegido el acceso a la informacion mediante el uso de permisos locales y listas de control de
acceso.
e. Se han utilizado comandos para realizar las tareas basicas de configuracion y administracién del sistema.
f. Se ha monitorizado el sistema.
g. Se haninstalado y evaluado utilidades para el mantenimiento y optimizacién del sistema.
h. Se han evaluado las necesidades del sistema informatico en relacidn con el desarrollo de aplicaciones.
RAS: Interconecta sistemas en red a. Se ha configurado el protocolo TCP/IP.
configurando dispositivos y b. Se han configurado redes de area local cableadas.
protocolos. c. Se han configurado redes de area local inaldmbricas.
d. Se han utilizado dispositivos de interconexion de redes.
e. Se ha configurado el acceso a redes de area extensa.
f. Se han gestionado puertos de comunicaciones.
g. Se ha verificado el funcionamiento de la red mediante el uso de comandos y herramientas bdsicas.
h. Se han aplicado protocolos seguros de comunicaciones.
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RA6: Opera sistemas en red a. Se ha configurado el acceso a recursos locales y recursos de red.
gestionando sus recursos e b. Se han identificado y configurado los derechos de usuario y directivas de seguridad.
identificando las restricciones de c. Se han explotado servidores de ficheros, servidores de impresion y servidores de aplicaciones.
seguridad existentes. d. Se ha accedido a los servidores utilizando técnicas de conexién remota.
e. Se ha evaluado la necesidad de proteger los recursos y el sistema.
f. Se haninstalado y evaluado utilidades de seguridad basica.
g. Se han configurado y explotado dominios.
RA7: Elabora documentacién a. Se ha clasificado software en funcion de su licencia y propdsito.
valorando y utilizando b. Se han analizado las necesidades especificas de software asociadas al uso de sistemas informaticos en
aplicaciones informaticas de diferentes entornos productivos.
propdsito general. c. Se hanrealizado tareas de documentacién mediante el uso de herramientas ofimaticas y de trabajo
colaborativo.
d. Se han utilizado sistemas de correo y mensajeria electronica.
e. Se han utilizado los servicios de transferencia de ficheros.
f. Se han utilizado métodos de busqueda de documentacion técnica mediante el uso de servicios de Internet.
g. Se han utilizado herramientas de propdsito general.
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3. CRITERIOS DE CALIFICACION

ICalificaciones parciales (12 y 22 evaluacion)

Se tendran en cuenta las unidades de trabajo vistas en cada evaluacidn y el porcentaje de resultados de aprendizaje vistos en ese momento, detallados
en los siguientes apartados.

En el caso de que un resultado de aprendizaje se vea de manera completa en un periodo de evaluacién, y no haya sido superado, la nota maxima de
la evaluacién parcial, una vez aplicadas las ponderaciones, no podra ser superior a 4.

ICalificaciones finales

En la primera evaluacidn final se tendran en cuenta todas las unidades de trabajo y resultados de aprendizaje programados.

En la segunda evaluacion final se evaluaran Unicamente los resultados de aprendizaje no superados en la anterior evaluacién final; y para el cdlculo de
la calificacion del médulo en esta sesidn se tendran en cuenta tanto los resultados de aprendizaje superados en la primera final, como el resultado
obtenido en los resultados de aprendizaje que estaban pendientes de superacion.

En todos los casos se aplicara para el calculo de la nota final la ponderacidn asignada a la calificaciéon de cada uno de los resultados de aprendizaje del
maodulo, siempre que todos ellos estén superados, es decir, se haya obtenido una calificacidn igual o superior a 5 en todos ellos.

En el caso de que no se hayan superado TODOS los resultados de aprendizaje, la calificacidn final del médulo se calculara de la misma manera, pero
nunca podra ser superior a 4.
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3.1. EVALUACION PARCIAL TRIMESTRAL: 1R TRIMESTRE

INSTRUMENTOS DE EVALUACION

PONDERACION RA

uT1 uT2 NOTA RA

NOTA POR RA PONDERADA
1R TRIMESTRE

RA1: Evalla sistemas
informaticos, identificando sus
componentes y caracteristicas.
(50%)

Prueba escrita (80 %) Nota UT1 x 100 %
Trabajo(s) practico(s)
(20 %)

NOTA RA1 x 50 %

RA2: Instala sistemas
operativos planificando el
proceso e interpretando
documentacién técnica.
(50%)

Prueba escrita (80 %) Nota UT2 x 100 %
Trabajo(s) practico(s)
(20 %)

NOTA RA2 x 50 %

NOTA 1¢* TRIMESTRE: nota RA1 (50 %) + nota RA2 (50 %)

1. Siel 100 % de un RA no superado se trata en este trimestre, la nota resultante tras aplicar las ponderaciones no podra superar el 4.
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3.2. EVALUACION PARCIAL TRIMESTRAL: 22 TRIMESTRE
INSTRUMENTOS DE EVALUACION
NOTA POR RA PONDERADA

PONDERACION RA

uT3

uT4 NOTA RA

22 TRIMESTRE

RA3: Gestiona la informacién
del sistema identificando las
estructuras de almacenamiento
y aplicando medidas para
asegurar la integridad de los
datos.

(50 %)

Prueba priactica

(100 %)

Nota UT3 x 100 %

NOTA RA3 x 50 %

RA4: Gestiona sistemas
operativos utilizando
comandos y herramientas
graficas y evaluando las
necesidades del sistema.

(50 %)

Prueba priactica Nota UT4 x 100 %
(70 %)
Trabajo(s)

(30 %)

NOTA RA4 x 50 %

NOTA 22 TRIMESTRE: (nota RA3 (50 %) + nota RA4 (50 %)

1. Siel 100 % de un RA no superado se trata en este trimestre, la nota resultante tras aplicar las ponderaciones no podra superar el 4.
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3.3. EVALUACION PARCIAL TRIMESTRAL: 3R TRIMESTRE Y NOTA FINAL DEL MODULO

FEE NOTA POR RA
PONDERACION RA uTs uTe UT7 NOTA RA PONDERADA 3®
TRIMESTRE
i () o,
RAS: Interconecta sistemas en red configurando ;I'{gl:l/aj)o(s) Nota UT5x 100 % | NOTARAS x 50 %
dispositivos y protocolos. ) .
RAS (50 %) Prueba escrita
(90 %)
RA6: Opera sistemas en red gestionando sus Prueba practica Nota UT6 x 100 % | NOTA RA6 x 45 %
recursos e identificando las restricciones de (40 %?
seguridad existentes. Trabajo(s)
0,
RAG6 (45 %) (60 %)
RA7: Elabora documentacién valorando y utilizando Informe FFE Nota UT7 x 100 % | NOTA RA7 x
aplicaciones informaticas de propdsito general. RA7 (100 %) 5%

(5 %)

NOTA 3 TRIMESTRE: nota RA5 (50 %) + nota RA6 (45 %) + nota RA7 (5 %)

1. Siun RA no esta superado, la nota final tras la ponderacion no podra ser superior a 4, quedando pendiente de recuperar ese RA en la

convocatoria final.
2. AJUSTE DE NOTA POR LA FFE:

a) Lanota de la FFE se obtendrd a partir del informe valorativo realizado por el tutor de la empresa.

b) Elalumnado que no realice la FFE, teniendo el RA compartido entre centro educativo y empresa, obtendrd la nota del RA de la
ponderacidn de los instrumentos de evaluacion aplicados corregida para absorber el porcentaje de la empresa. En el caso que el RA se vea
de manera completa en la empresa, se considerara como no superado, aplicando lo descrito en el punto 1.

c) Se actuara de la misma manera en el caso del alumnado que esté exento de realizar la FFE por exencion total, excepto si el RA se trata de
manera integra en la empresa, en cuyo caso se omitira la nota del RA en el calculo de la nota final del mddulo, absorbiendo el resto de los
resultados de aprendizaje el peso de éste proporcionalmente.
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3.4. EVALUACION PRIMERA FINAL

RA PONDERACION INSTRUMENTOS DE EVALUACION
RA1 15% Prueba escrita (100 %) (UT1)
RA2 15% Prueba escrita (100 %) (UT2)
RA3 15% Prueba practica (100 %) (UT3)
RA4 15% Prueba practica (100 %) (UT4)
RA5 15% Prueba escrita (100 %) (UT5)
RA6 15% Prueba practica (100 %) (UT6)
RA7 10 % Prueba practica (100 %) (UT7)
TOTAL 100 %
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3.5. EVALUACION SEGUNDA FINAL
Alumnos que NO han superado todos los RA en la evaluacién primera final
RA PONDERACION INSTRUMENTOS DE EVALUACION
RA1 15% Prueba escrita (100 %) (UT1)
RA2 15% Prueba escrita (100 %) (UT2)
RA3 15% Prueba practica (100 %) (UT3)
RA4 15% Prueba practica (100 %) (UT4)
RA5 15% Prueba escrita (100 %) (UT5)
RA6 15% Prueba practica (100 %) (UT6)
RA7 10% Prueba practica (100 %) (UT7)
TOTAL 100 %
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3.6. EVALUACION DEL ALUMNADO CON PERDIDA DE EVALUACION CONTINUA

Los alumnos que hayan perdido el derecho a la evaluacion continua seran evaluados de los RA no superados mediante los instrumentos de evaluacién
descritos en las convocatorias finales.
Perder el derecho a la evaluacién continua en un periodo de evaluacién supone la calificacion de no evaluado en la nota de ese periodo de evaluacién.

3.7. EVALUACION: PROCEDIMIENTOS DE RECUPERACION

Recuperacion tras la evaluacidn parcial trimestral

Los RA no superados se podran recuperar en las dos convocatorias finales.
Para la preparacidon de estas pruebas, el alumnado dispondra de ejercicios practicos y materiales de apoyo en el entorno virtual de aprendizaje empleado.

3.8. EVALUACION: PROCEDIMIENTOS DE RECUPERACION

Recuperacion tras la evaluacion primera final

Los RA no superados en la primera convocatoria final, se podran recuperar en la segunda final. Para la preparacién de esta prueba se dedicaran todas las
horas semanales asignadas al mddulo a la realizacién de actividades que faciliten la recuperacién de los RA no superados.

3.9. EVALUACION: PROCEDIMIENTOS DE RECUPERACION

Actividades de recuperacion de modulos pendientes de primero

Aquellos alumnos matriculados en segundo curso del ciclo y que tengan el médulo pendiente dispondran de dos convocatorias para superarlo,
coincidentes en el tiempo con la primera y segunda convocatorias finales de segundo curso. Para la preparacion de la prueba, se facilitara el acceso a un
entorno virtual de aprendizaje en el que disponen de materiales y ejercicios correspondientes a los contenidos del médulo.

En esas convocatorias se emplearan los instrumentos de evaluacidn establecidos para las convocatorias finales, con los RA desglosados. Para aprobar el
modulo se deberan superar todos los RA en la primera convocatoria final, o los no superados, en el caso de la segunda convocatoria final.

Se aplicaran los criterios de calificacién generales del médulo: La nota sera la que resulte de la ponderacién de los RA, siempre que estén superados, o esa
nota con un maximo de 4, si no se han superado todos.
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3.10. EVALUACION: OTRAS CUESTIONES

ACTUACION EN CASO DE COPIA EN EXAMENES

Si se detecta el incumplimiento de las normas de realizacidn de una prueba de evaluacidn: acceso a materiales no autorizados, comunicaciones con otros
compafieros o con el exterior, uso de dispositivos que permitan el acceso a materiales o la comunicacién con terceros, etc.; supondra la calificacién con
cero puntos en esa prueba a todos los implicados, la no superacién de los resultados de aprendizaje asociados, asi como la pérdida del derecho a
evaluacion continua.

ACTUACION EN CASO DE PLAGIO

Si se detecta el incumplimiento de las normas de realizacidn de algun trabajo: plagio, no realizacion por el estudiante que la entrega, uso de herramientas
no autorizadas para su realizacidn, etc.; supondra la calificacién con cero puntos en ese trabajo a todos los implicados, la no superacién de los resultados
de aprendizaje asociados, asi como la pérdida del derecho a evaluacién continua.

ACTUACION EN CASO DE NO PRESENTARSE A LAS PRUEBAS DE EVALUACION

La ausencia en una prueba de evaluacién supondra su calificacion con cero puntos.
Respecto a las pruebas finales, solo en caso de fuerza mayor debidamente justificada, documentada y acreditada oficialmente, y siempre y cuando los
plazos fijados para las evaluaciones asi lo permitan, se buscara una fecha alternativa para su repeticion.

4. CRITERIOS DE PROMOCION

Podran matricularse en el siguiente curso, ademas del alumnado que haya superado todos los médulos, aquel alumnado con médulos del curso
superados que supongan al menos 600 horas curriculares.

A estos efectos, se tendran en cuenta tanto la superacién de los médulos como la acreditacion de los estandares de competencia equivalentes a los
mismos que se hayan obtenido por cualquier via.




IES JULIAN MARIAS

E‘ﬁ, Jcl;';‘t'ﬁlge on INFORMACION SOBRE LA EVALUACION @ =
D A SISTEMAS INFORMATICOS
12 DESARROLLO DE APLICACIONES MULTIPLATAFORMA

5. CRITERIOS DE TITULACION

Para obtener el titulo de Técnico superior de desarrollo de aplicaciones multiplataforma se requiere el cumplimiento de los requisitos de acceso al ciclo y la
evaluacion positiva de todos los mddulos y proyecto intermodular; asi como la realizacidn de la fase de formacion en empresa u organismo equiparado.
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ACCESO A DATOS

RESULTADOS DE APRENDIZAJE Y CRITERIOS DE EVALUACION

RA

CE

RAl1l. Desarrolla aplicaciones que

Se han utilizado clases para la gestion de ficheros y directorios.

gestionan informacion almacenada en | b) Se han valorado las ventajas e inconvenientes de las distintas formas de acceso.
ficheros c) Se han utilizado clases para recuperar y almacenar informacién en ficheros XML.
d) Se han convertido datos XML a otros formatos.
e) Se han gestionado excepciones.
f)  Se han probado y documentado las aplicaciones.
RA2. Desarrolla aplicaciones que | a) Se han valorado ventajas e inconvenientes de los conectores.
gestionan informacion en bases de | b) Se han utilizado gestores de bases de datos embebidos e independientes.
datos relacionales c) Se ha establecido la conexidn y definido la estructura de la base de datos.
d) Se han desarrollado aplicaciones que modifican y consultan datos.
e) Se han gestionado transacciones.
f)  Se han eliminado objetos tras su uso.
RA3. Gestiona la persistencia de datos | a) Se ha instalado y configurado la herramienta ORM.
usando herramientas ORM b) Se han definido ficheros de mapeo.
c) Se han aplicado mecanismos de persistencia a objetos.
d) Se han desarrollado aplicaciones que modifican, consultan y recuperan objetos persistentes.
e) Se han gestionado transacciones.
RA4. Desarrolla aplicaciones que | a) Se han identificado ventajas e inconvenientes de estas bases de datos.
gestionan informacion en bases de | b) Se han establecido y cerrado conexiones.
datos objeto-relacionales y orientadas | c) Se ha gestionado la persistencia de objetos simples y estructurados.
a objetos d) Se han desarrollado consultas y modificado objetos.
e) Se han probado y documentado las aplicaciones.




RA5. Desarrolla aplicaciones que

Se han evaluado y utilizado clases especificas para el tratamiento de XML.

gestionan informacién en bases de | b) Se han gestionado estructuras jerarquicas y consultas XPath/XQuery.
datos nativas XML c) Se hanintegrado datos XML en aplicaciones multiplataforma.
RAG. Desarrolla componentes | a) Se han identificado los requerimientos funcionales del sistema ERP-CRM.
personalizados para sistemas ERP- | b) Se han disefiado componentes que acceden a datos del sistema.
CRM c) Se han implementado funcionalidades especificas de gestion de datos.
d) Se han integrado los componentes en aplicaciones empresariales.
e) Se han documentado y probado los componentes desarrollados.




UNIDADES DE TRABAJO

Temporalizacion y secuenciacion

TRIM. UNIDADES HORAS COMIENZO FIN
UT1: Manejo de ficheros 30 15-09-25 24-10-25
1 UT2: Manejo de conectores 10 27-10-25 07-11-25
UT3: Herramientas de mapeo objeto relacional 15 10-11-25 28-11-25
UT4: Bases de datos no estructuradas 22 01-12-25 16-01-26
2 UTS5: Bases de datos objeto-relacionales y OO 15 19-01-26 06-02-26
UT6: Programacion de componentes de acceso a datos UT Transversal
FFE | Fase de Formacion en Empresa u Organismo Equiparado 09-02-25 21-05-25
(515 horas totales si no se realizé FFE en primero, 73 23-02-25 21-05-25
385 si si se realizo)
UNIDADES DE TRABAJO
Relacidn de los resultados de aprendizaje con las unidades de trabajo
UT1 uT2 uT3 uT4 UT5S UTé6 FFE
RAl X
RA2 X
RA3 X
RA4 X
RAS X
RAG6 X X




PROCEDIMIENTO DE EVALUACION

La evaluacién sera continua, se adaptard a las diferentes metodologias de aprendizajes, y deberd basarse en la comprobacion de los resultados de

aprendizaje en las condiciones de calidad establecidas por el curriculo. (ORDEN EDU/1575/2024, de 23 de diciembre, por la que se regula el proceso de

evaluacion del alumnado que curse ensefianzas de grados D y E del sistema de formacidn profesional en la Comunidad de Castilla y Ledn).

Las sesiones de evaluacidn seran 4: 2 sesiones parciales (primer y segundo trimestre) y 2 sesiones finales (al final de cada curso).

Para llevar a cabo el proceso de evaluacién se combinaran distintos instrumentos de evaluacidn como son actividades , tareas, elaboracién de proyectosy

pruebas tanto tedricas como practicas.

Se considerard que el alumno ha superado el mddulo si obtiene una calificacion igual o superior a 5 en TODOS los resultados de aprendizaje que forman

parte del mismo, en cuyo caso, se calculard la calificacidn siguiendo el porcentaje asignado a cada uno de los resultados de aprendizaje. Todo ello, al objeto

de garantizar la verificacidn de la adquisicidn de los resultados de aprendizaje de la oferta formativa establecida en el articulo 18 del Real Decreto 659/2023,

de 18 de julio.

En el caso de que no se obtenga una calificacién igual o superior a 5 en cada resultado de aprendizaje, la calificacion maxima del mdédulo profesional sera

de 4 puntos.

Se podran utilizar uno o varios de los siguientes instrumentos de evaluacién y forma de calificacion:

e Pruebas escritas tipo test o de respuesta corta, en las que se marcara claramente la penalizacidn por pregunta en blanco o fallida.

e Pruebas practicas que se calificaran utilizando rabricas que estaran a disposicion del alumnado antes de comenzar la tarea.

e Proyectos que integren contenidos de varias unidades de trabajo que se calificaran utilizando una ribrica que estara a disposicion del alumnado antes
de comenzar.

Para los resultados de aprendizaje realizados en las empresas, se tendra en cuenta el INFORME DE SEGUIMIENTO Y VALORACION DEL TUTOR DUAL DE

EMPRESA U ORGANISMO EQUIPARADO, la calificacién serd obtenida a partir de la valoracién subjetiva del tutor dual de empresa trasladdandose a una

rabrica para obtener una calificaciéon de 0 a 10.

Evaluaciones parciales (12 y 22 evaluacion)

Se tendrdn en cuenta las unidades de trabajo vistas en cada evaluacién y el porcentaje de resultados de aprendizaje vistos en ese momento, siguiendo los

criterios citados anteriormente (calificacién igual o superior a 5 en los resultados de aprendizaje).

Evaluaciones finales

- Para la primera evaluacién final se tendran en cuenta todas las unidades de trabajo y resultados de aprendizaje.

- Para la segunda evaluacion final se evaluaran los resultados de aprendizaje no superados en la anterior evaluacién final y para la superacion del médulo

profesional se tendran en cuenta tanto los resultados de aprendizaje superados con anterioridad como el resultado obtenido en los resultados de

aprendizaje que estaban pendientes de superacion.

Imposibilidad de aplicar la evaluacién continua

La imposibilidad de aplicar la evaluaciéon continua se aplicard cuando las faltas de asistencia supongan mas de un 20% de la carga horaria del médulo

profesional. Este hecho serd comunicado por el profesor segln establece el procedimiento reflejado en el RRI.




PROCEDIMIENTO DE CALIFICACION

Se considerard que el alumno ha superado el médulo si obtiene una calificacion igual o superior a 5 en TODOS los resultados de aprendizaje que forman
parte del mismo, en cuyo caso, se calculard la calificacién siguiendo el porcentaje asignado a cada uno de los resultados de aprendizaje. Todo ello, al objeto
de garantizar la verificacién de la adquisicidn de los resultados de aprendizaje de la oferta formativa establecida en el articulo 18 del Real Decreto 659/2023,
de 18 de julio.

En el caso de que no se obtenga una calificacién igual o superior a 5 en cada resultado de aprendizaje, la calificacion mdxima del modulo profesional serd
de 4 puntos.

Se considerara que el alumno ha superado un RA si obtiene una calificacién igual o superior a 5 en TODOS los items de evaluacidn dentro de cada RA, en
CUYO caso, se

calculara la calificacion siguiendo el porcentaje asignado a cada uno de los items.




EVALUACION PARCIAL TRIMESTRAL: 1R TRIMESTRE
Sujeta a posible revision y adaptacion

INSTRUMENTOS DE EVALUACION

NOTA POR RA
uT1 uT2 uUT3 uT4 UT5 uT6 FEE PONDERADA 1FR
TRIMESTRE
Prueba practica y/o
RA1 prueba escrita tipo test 40%
o respuesta corta
(40%)
Prueba practica y/o
rueba escrita tipo
RA2 p‘cest o respuestap 10%
corta (10%)
Prueba practica y/o
rueba escrita tipo test
RA3 i o respuesta czrta 40%
(40%)
RA4
RAS5
Prueba practica y/o
RA6 prueba escrita tipo test 10%
o respuesta corta (10%)

NOTA 15 TRIMESTRE: nota RA1 (40%) + nota RA2 (10%) + nota RA3 (40%) + nota RA6 (10%)
Se realizara una Unica prueba, con una parte escrita tipo test o respuestas cortas y/o otra practica destinada a evaluar los resultados de aprendizaje 1, 2, 3
y 6 del mdédulo. Para superar la evaluacidn, el alumnado deberd alcanzar una calificacion minima de 5 puntos sobre 10 en cada uno de los resultados de
aprendizaje evaluados. La nota final se calculara aplicando la ponderacion establecida en la tabla anterior, respetando los criterios de evaluacién definidos
previamente.




EVALUACION PARCIAL TRIMESTRAL: 22 TRIMESTRE
Sujeta a posible revision y adaptacion
INSTRUMENTOS DE EVALUACION
NOTA POR RA
UT1 uT2 uT3 uT4 uUT5 UT6 FEE PONDERADA 1f*
TRIMESTRE
RA1
RA2
RA3
Prueba
RA4 prdctica 60%
(60%)
Prueba 0
RAS practica (30%) 30%
Prueba o
RA6 practica (10%) 10%
NOTA 29R TRIMESTRE: nota RA4 (60%) + nota RA5 (30%) + nota RA6 (10%)

Se realizara una unica prueba practica destinada a evaluar los resultados de aprendizaje 4, 5 y 6 del mddulo. Para superar la evaluacidn, el alumnado debera
alcanzar una calificacion minima de 5 puntos sobre 10 en cada uno de los resultados de aprendizaje evaluados. La nota final se calculara aplicando la
ponderacion establecida en la tabla anterior, respetando los criterios de evaluacion definidos previamente.



EVALUACION PRIMERA FINAL

Alumnos que NO han superado todos los RA en las evaluaciones parciales

Para superar el mddulo, el alumnado debera aprobar todos los resultados de aprendizaje (RA) con una calificacion minima de 5 puntos sobre 10. En caso
de no alcanzar dicha nota en alguno de los RA durante las evaluaciones parciales, se realizard una Gnica prueba especifica, practica y/o escrita tipo test o
respuestas cortas, que constituira la primera evaluacion final en la que el alumno debera completar Unicamente la parte correspondiente a los resultados
de aprendizaje pendientes.

Una vez superados todos los RA, tanto en las evaluaciones parciales como en la prueba final, la calificacidn final se calculara aplicando la ponderacién
establecida para cada RA, segln lo indicado en la tabla correspondiente. En caso de no superar todos los resultados de aprendizaje estos quedardn
pendientes de superar en la evaluacion segunda final.

RA PONDERACION INSTRUMENTOS DE EVALUACION

RA1 20% Prueba practica y/o prueba escrita tipo test o respuesta corta (20%)
RA2 5% Prueba practica y/o prueba escrita tipo test o respuesta corta (5%)
RA3 20% Prueba practica y/o prueba escrita tipo test o respuesta corta (20%)
RA4 30% Prueba practica y/o prueba escrita tipo test o respuesta corta (30%)
RAS 15% Prueba practica y/o prueba escrita tipo test o respuesta corta (15%)
RAG6 10% Prueba practica y/o prueba escrita tipo test o respuesta corta (10%)

TOTAL 100%




EVALUACION SEGUNDA FINAL

Alumnos que NO han superado todos los RA en la evaluacidn primera final

Para superar el mddulo, el alumnado debera aprobar todos los resultados de aprendizaje (RA) con una calificacion minima de 5 puntos sobre 10. En caso
de no alcanzar dicha nota en alguno de los RA durante las evaluaciones parciales y/o la evaluacién primera final, se realizard una tGnica prueba especifica,
practica y/o escrita tipo test o respuestas cortas, que constituira la segunda evaluacién final en la que el alumno deberd completar Unicamente la parte

correspondiente a los resultados de aprendizaje pendientes.

Una vez superados todos los RA, tanto en las evaluaciones parciales como en la primera o segunda prueba final, la calificacidn final se calculara aplicando
la ponderacion establecida para cada RA, segun lo indicado en la tabla correspondiente. En caso de no superar todos los resultados de aprendizaje el

madulo serd calificado con 4 puntos sobre 10.

RA PONDERACION INSTRUMENTOS DE EVALUACION

RA1 20% Prueba practica y/o prueba escrita tipo test o respuesta corta (20%)
RA2 5% Prueba practica y/o prueba escrita tipo test o respuesta corta (5%)
RA3 20% Prueba practica y/o prueba escrita tipo test o respuesta corta (20%)
RA4 30% Prueba practica y/o prueba escrita tipo test o respuesta corta (30%)
RAS 15% Prueba practica y/o prueba escrita tipo test o respuesta corta (15%)
RAG6 10% Prueba practica y/o prueba escrita tipo test o respuesta corta (10%)

TOTAL 100%




EVALUACION DEL ALUMNADO CON PERDIDA DE EVALUACION CONTINUA

Dado el caracter presencial y practico del médulo, se establece que el alumnado que acumule un porcentaje de inasistencia igual o superior al 20% no
podra ser evaluado de forma continua, al no haberse garantizado una participacién suficiente en el proceso de ensefianza-aprendizaje. En estos casos, se
considerara que el alumno pierde el derecho a la evaluacidn continua, sin perjuicio de poder presentarse a la primera y segunda evaluaciones finales. Esta
circunstancia sera comunicada al alumno de forma clara y en tiempo oportuno.

Los alumnos que hayan perdido el derecho a la evaluacién continua seran evaluados mediante los instrumentos de evaluacion establecidos para la primera
y segunda evaluacion final, seglin corresponda. La calificacion se realizard conforme a los criterios y ponderaciones definidos para cada resultado de
aprendizaje (RA), debiendo superar cada uno de ellos con una nota minima de 5 puntos sobre 10. Para ello, se les propondra una unica prueba practica
que abarcara exclusivamente los RA pendientes de superar.

EVALUACION: PROCEDIMIENTOS DE RECUPERACION

Recuperacion tras la evaluacion parcial trimestral

Los resultados de aprendizaje no superados en las evaluaciones parciales podran ser recuperados en la primera evaluacidn final, segun los criterios
establecidos en los apartados anteriores. Los alumnos recibiran ejercicios adicionales que les ayuden a superar los RA pendientes.

EVALUACION: PROCEDIMIENTOS DE RECUPERACION

Recuperacion tras la evaluacidn primera final

Los resultados de aprendizaje no superados ni en las evaluaciones parciales ni en la evaluacién primera final podran ser recuperados en la segunda
evaluacion final, segun los criterios establecidos en los apartados anteriores. Los alumnos recibiran ejercicios adicionales que les ayuden a superar los RA
pendientes.

EVALUACION: PROCEDIMIENTOS DE RECUPERACION

Actividades de recuperacion de médulos pendientes del plan de estudios a extinguir

Los alumnos matriculados en el plan antiguo, sin derecho a docencia pero con derecho a evaluacion final, seran evaluados conforme a lo establecido en la
programacioén del curso anterior.




EVALUACION: OTRAS CUESTIONES

ACTUACION EN CASO DE COPIA EN EXAMENES

Cualquier prueba, ya sea escrita, oral, individual o en grupo, practica o tedrica, en la que se detecte copia total o parcial o generacion mediante IA serd
calificada con un punto sobre diez, y los resultados de aprendizaje correspondientes se considerardn no superados.

ACTUACION EN CASO DE PLAGIO

Cualquier proyecto, tarea o actividad del tipo que fuere, en la que se detecte plagio total o parcial o que haya sido generada mediante IA sera calificada con
un punto sobre diez, y los resultados de aprendizaje correspondientes se consideraran no superados.

ACTUACION EN CASO DE NO PRESENTARSE A LAS PRUEBAS DE EVALUACION

La no asistencia a una prueba de evaluacién conllevara una calificacidon de un punto sobre diez. En el caso de las pruebas finales, inicamente se contemplara
la posibilidad de realizar una convocatoria alternativa en situaciones de fuerza mayor debidamente justificadas, documentadas y oficialmente acreditadas,
siempre que los plazos establecidos para las evaluaciones lo permitan.

REVISIONES EXAMENES, ACLARACIONES Y RECLAMACIONES DE LA CALIFICACION

Las revisiones de examen con el profesor se deberan formular en el plazo de dos dias habiles desde el conocimiento de la nota.

El procedimiento de aclaracidon de nota asociada a las evaluaciones trimestrales viene recogido en el articulo 18 de la Orden Edu/1575/2024 de 23 de
diciembre en el que indica que se podrdn solicitar las aclaraciones pertinentes por desacuerdo se realizaran el primer dia habil después de la comunicacion
de resultados.

El procedimiento de reclamacion de nota final viene recogido en el articulo 19 de la Orden Edu/1575/2024 de 23 de diciembre en el que indica que se
presentara ante la direccion del centro, en dos dias habiles a partir del siguiente del conocimiento de los resultados. La reclamacion debe contener las
alegaciones que justifiquen la disconformidad.




MODULO DE DESARROLLO DE INTERFACES EN ENTORNOS MULT IPLATAFORMA

Segun el indica la Orden EDU/1575/2024 de 23 de diciembre en su articulo 15.1, para obtener la titulacion del ciclo se debe haber
superado todos los médulos, el proyecto y haber cursado la FFE.

Segun el indica la Orden EDU/1575/2024 de 23 de diciembre en su articulo 14.2, para promocionar de curso es necesario haber
superado al menos 600 horas de formacién en modulos

RESULTADOS DE APRENDIZAJE Y CRITERIOS DE EVALUACION

RA CE

RA1l. Genera interfaces graficos | a) Se ha creado un interfaz gréafico utilizando los asistentes de un editor visual.

de usuario mediantes editores - . . . .
b) Se han utilizado las funciones del editor para ubicar los componentes del interfaz.

visuales utilizando las
funcionalidades del editor y| c) Se han modificado las propiedades de los componentes para adecuarlas a las
adaptando el cédigo generado. necesidades de la aplicacion.

d) Se ha analizado el codigo generado por el editor visual.
e) Se ha modificado el codigo generado por el editor visual.
f) Se han asociado a los eventos las acciones correspondientes.

g) Se ha desarrollado una aplicacion que incluye el interfaz grafico obtenido.




RA2. Genera interfaces graficos
de wusuario basados en XML
utilizando herramientas
especificas y adaptando el
documento XML generado.

a) Se han reconocido las ventajas de generar interfaces de usuario a partir de su
descripcion en XML.

b) Se ha generado la descripcion del interfaz en XML usando un editor grafico.

c) Se ha analizado el documento XML generado.

d) Se ha modificado el documento XML.

e) Se han asignado acciones a los eventos.

f) Se ha generado el codigo correspondiente al interfaz a partir del documento XML.

g) Se ha programado una aplicacion que incluye el interfaz generado.

RA3. Crea componentes visuales
valorando y empleando
herramientas especificas.

a) Se han identificado las herramientas para disefio y prueba de componentes.

b) Se han creado componentes visuales.

c) Se han definido sus propiedades y asignado valores por defecto.

d) Se han determinado los eventos a los que debe responder el componente y se les han
asociado las acciones correspondientes.

e) Se han realizado pruebas unitarias sobre los componentes desarrollados.

f) Se han documentado los componentes creados.

g) Se han empaquetado componentes.

h) Se han programado aplicaciones cuyo interfaz gréafico utiliza los componentes creados.

RA4. Disefa interfaces graficos
identificando y aplicando criterios
de usabilidad.

a) Se han creado menus que se ajustan a los estandares.

b) Se han creado menus contextuales cuya estructura y contenido siguen los estandares
establecidos.

c) Se han distribuido las acciones en mendus, barras de herramientas, botones de comando,
entre otros, siguiendo un criterio coherente.

d) Se han distribuido adecuadamente los controles en la interfaz de usuario.

e) Se ha utilizado el tipo de control mas apropiado en cada caso

f) Se ha disefiado el aspecto de la interfaz de usuario (colores y fuentes entre otros)
atendiendo a su legibilidad.

g) Se ha verificado que los mensajes generados por la aplicacibn son adecuados en




extension y claridad.
h) Se han realizado pruebas para evaluar la usabilidad de la aplicacion.

RA5. Crea informes evaluando y
utilizando herramientas graficas.

a) Se ha establecido la estructura del informe.

b) Se han generado informes basicos a partir de una fuente de datos mediante asistentes.
c) Se han establecido filtros sobre los valores a presentar en los informes.

d) Se han incluido valores calculados, recuentos y totales.

e) Se han incluido graficos generados a partir de los datos.

f) Se han utilizado herramientas para generar el codigo correspondiente a los informes de
una aplicacion.

g) Se ha modificado el codigo correspondiente a los informes.

h) Se ha desarrollado una aplicaciéon que incluye informes incrustados.

RA6. Documenta
seleccionado y
herramientas especificas.

aplicaciones
utilizando

a) Se han identificado sistemas de generacion de ayudas.

b) Se han generado ayudas en los formatos habituales.

c) Se han generado ayudas sensibles al contexto.

d) Se ha documentado la estructura de la informacién persistente.

e) Se ha confeccionado el manual de usuario y la guia de referencia.

f) Se han confeccionado los manuales de instalacion, configuracion y administracion.
g) Se han confeccionado tutoriales.

RA7. Prepara aplicaciones para su
distribucion evaluando y utilizando
herramientas especificas.

a) Se han empaquetado los componentes que requiere la aplicacion.

b) Se ha personalizado el asistente de instalacion

c) Se ha empaquetado la aplicacion para ser instalada de forma tipica, completa o
personalizada.

d) Se han generado paquetes de instalacion utilizando el entorno de desarrollo.
e) Se han generado paquetes de instalacion utilizando herramientas externas.
f) Se han generado paquetes instalables en modo desatendido.

g) Se ha preparado el paquete de instalacion para que la aplicacion
correctamente desinstalada.

pueda ser




h) Se ha preparado la aplicacion para ser descargada desde un servidor web y ejecutada.

RA8. Evalla el funcionamiento de | a) Se ha establecido una estrategia de pruebas.

aplicaciones disefiando y | b) Se han realizado pruebas de integracion de los distintos elementos.

c) Se han realizado pruebas de regresion.

d) Se han realizado pruebas de volumen y estrés.

e) Se han realizado pruebas de seguridad.

f) Se han realizado pruebas de uso de recursos por parte de la aplicacion.
g) Se ha documentado la estrategia de pruebas y los resultados obtenidos.

ejecutando pruebas.

La evaluacion sera continua, se adaptara a las diferentes metodologias de aprendizajes, y debera basarse en la comprobacion de
los resultados de aprendizaje en las condiciones de calidad establecidas por el curriculo. (ORDEN EDU/1575/2024, de 23 de
diciembre, por la que se regula el proceso de evaluacion del alumnado que curse ensefianzas de grados D y E del sistema de
formacion profesional en la Comunidad de Castilla y Ledn).

Las sesiones de evaluacion seran 4: 2 sesiones parciales (primer y segundo trimestre) y 2 sesiones finales (una en febrero
y otra en junio).

Para llevar a cabo el proceso de evaluacion se combinaran distintos instrumentos de evaluacion como son actividades, tareas,
proyectos y pruebas tanto teéricas como practicas.

Se considerara que el alumno ha superado el médulo si obtiene una calificacion igual o superior a 5 en TODOS los resultados de
aprendizaje que forman parte del médulo, en cuyo caso, se calculara la calificacion siguiendo el porcentaje asignado a cada uno de
los resultados de aprendizaje. Todo ello, con el objeto de garantizar la verificacion de la adquisicion de los resultados de
aprendizaje de la oferta formativa establecida en el articulo 18 del Real Decreto 659/2023, de 18 de julio.



En el caso de que no se obtenga una calificacién igual o superior a 5 en cada resultado de aprendizaje, la calificacibn maxima del
modulo profesional sera de 4 puntos.

La evaluacion formativa estd siempre presente en la actividad docente mediante la observacion diaria de las actividades que
realizan los alumnos. Es la que nos indica los cambios que se deben ir introduciendo en el proceso de ensefianza-aprendizaje.
Dicha evaluacion es diaria y contempla principalmente los siguientes aspectos:

Control de asistencia, ya que la asistencia incide de manera directa en el proceso continuo de ensefianza-aprendizaje.
Correccién de trabajos teniendo en cuenta la colaboracion, interés, etc.

Exposicion de trabajos y puestas en comun, teniendo en cuenta la participacion respeta a las ideas de los demas, etc.
Mantenimiento del puesto de trabajo, éste debe permanecer limpio y colocado, dejando los equipos listos para trabajar en la
siguiente clase sin problemas.

Actividades de ensefianza-aprendizaje. El profesor observara en clase el desarrollo de las actividades realizadas por el
alumno, para detectar y/o corregir los puntos no comprendidos o no superados, dando explicaciones puntuales y
personales.

También se utilizaran los siguientes instrumentos de evaluacién como forma de calificar:

Pruebas escritas de respuesta corta y de respuesta tipo test, en las que si hay penalizacién por pregunta en blanco o fallida
sera indicada en la propia prueba.

Pruebas realizadas en las plataformas del centro.

Pruebas con rubricas de evaluacion, dada a conocer junto con la prueba.

Actividades practicas que pueden necesitar de un informe.

Los resultados de aprendizaje realizados en las empresas se evaluaran segun el informe de seguimiento y valoracion del
tutor dual de la empresa u organismo equiparado de manera y mediante una rubrica se obtendra una calificacion de 0 a 10.

Para las evaluaciones parciales (evaluaciones), se tendra en cuenta las unidades de trabajo de cada evaluacion y el porcentaje de
los resultados de aprendizaje vistos siguiendo los criterios citados anteriormente.

En la primera evaluacion final se tendran en cuenta Unicamente los resultados de aprendizaje no superados y en la segunda
evaluacion final se evaluaran los resultados de aprendizaje no superados en la primera evaluacion final.



No se podra aplicar la evaluacién continua cuando las faltas de asistencia superen el 20% de la carga horaria del médulo
profesional, en cuyo caso se comunicara segun el procedimiento establecido en el RRI.

EVALUACION PARCIAL TRIMESTRAL : 1=F TRIMESTRE

INSTRUMENTOS DE EVALUACION

PONDERACION

NOTA POR RA PONDERADA 1 R

Actividades (30%)

RA uTl uT2 uT3 uT4 TRIMESTRE
RA1 (12%) Examenes (70%) Nota x 25%
Actividades (30%)
RA2 (12%) Examenes (70%) Nota x 25%
Actividades (30%)
RA3 (12%) Examenes (70%) Nota x 25%
Actividades (30%)
RA4 (12%) Examenes (70%) Nota x 25%

NOTA 15F TRIMESTRE: nota RAL (25%) + nota RA2 (25%) + nota R A3 (25%) + nota RA4 (25%)




EVALUACION PARCIAL TRIMESTRAL: 2 ° TRIMESTRE Y NOTA FINAL DEL MODULO

INSTRUMENTOS DE EVALUACION

PONDERACION uTS uT6 uT7 uTs8 FEE NOTA POR RA

RA PONDERADA 20
TRIMESTRE

RA5 (12%) Examenes (70%) Nota x 25%

Actividades (30%)
RAG6 (12%) Examenes (70%) Nota FEE Nota x 25%
Actividades (30%) (50%)
RA7 (12%) Examenes (70%) Nota x 25%
Actividades (30%)
RA8 (12%) Examenes (70%) Nota x 25%

Actividades (30%)

NOTA 2° TRIMESTRE: nota RA5 (25%) + nota RA6 (25%) + nota R A7 (25%) + nota RA8 (25%)

1. SIUNRANO ESTA SUPERADO Y LA PONDERACION RESULTAR AUN 5 O MAS DE 5, LA NOTA SERIAUN 4
(ESTARIA PENDIENTE DE RECUPERAR ESE RA).

W

La nota del mdédulo se calculara segun los porcen
AJUSTE DE NOTA POR LA FEE:

tajes de los RA en todo el curso

a) LANOTA CORRESPONDIENTE DE LA FEE, SE PUEDE OBTENER DE LA VALORACION CUALITATIVA QUE HAYA EN
EL INFORME DEL TUTOR DE EMPRESA.

b) SI UN ALUMNO NO REALIZARA LA FEE, Y EL RAES COMPARTIDO CON LA EMPRESA, LA NOTA DEL RA
CORRESPONDIENTE SERIA LAPONDERACION CON LOS INSTRUMENTOS DE EVALUACION UTILIZADOS.




c) SI UNALUMNO NO REALIZARA LA FEE (SIN MOTIVOS JUSTIFICADOS) O NO SUPERA EL RAEN LAEMPRESA, Y
ESE RA SE DAEN LA EMPRESA INTEGRAMENTE, ESTARIAMOS EN EL PUNTO 1. (ESTARIA PENDIENTE DE
RECUPERAR ESE RA).

d) SI UN ALUMNO NO REALIZARA LA FEE POR EXENCION TOTAL, Y ESE RA SE DA EN LA EMPRESA
INTEGRAMENTE, ESE RA SE TENDRIA EN CUENTA PARA EL CALCULO DE LA NOTA DEL MODULO EN LA
PONDERACION QUE SE DA EN LA TABLA.




EVALUACION PRIMERA FINAL

Alumnos que NO han superado todos los RAen las eva  luaciones parciales

TODOS LOS RA DEBEN ESTAR SUPERADOS CON UN 5 O SUPERIOR.

Una vez superados los RA la nota final se calculara con la ponderacién establecida para cada RA (los superados en evaluaciones
parciales y los superados en la evaluacion primera final).

RA PONDERACION INSTRUMENTOS DE EVALUACION

RA1 12% Examen/Prueba practica (100%) (UT1)
RA2 12% Examen/Prueba practica (100%) (UT3)
RA3 12% Examen/Prueba practica (100%) (UT5)
RA4 12% Examen/Prueba practica (100%) (UT4)
RA5 12% Examen/Prueba practica (100%) (UT6)
RA6 12% Examen/Prueba practica (100%) (UT2)
RA7 12% Examen/Prueba practica (100%) (UT7)
RA8 12% Examen/Prueba practica (100%) (UT8)
TOTAL 100%




EVALUACION SEGUNDA FINAL

Alumnos que NO han superado todos los RAen laeval  uacion primera final

TODOS LOS RA DEBEN ESTAR SUPERADOS CON UN 5 O SUPERIOR.

Una vez superados los RA la nota final se calculara con la ponderacién establecida para cada RA (los superados en evaluaciones
parciales y los superados en la evaluacion primera final).

RA PONDERACION INSTRUMENTOS DE EVALUACION

RA1 12% Examen/Prueba practica (100%) (UT1)
RA2 12% Examen/Prueba practica (100%) (UT3)
RA3 12% Examen/Prueba practica (100%) (UT5)
RA4 12% Examen/Prueba practica (100%) (UT4)
RA5 12% Examen/Prueba practica (100%) (UT6)
RA6 12% Examen/Prueba practica (100%) (UT2)
RA7 12% Examen/Prueba practica (100%) (UT7)
RA8 12% Examen/Prueba practica (100%) (UT8)
TOTAL 100%




EVALUACION DEL ALUMNADO CON PERDIDA DE EVALUACION C ONTINUA

Teniendo en cuenta el caracter presencial y practico del médulo, se considera que un alumno que por trimestre haya superado
un porcentaje de inasistencia a clase superior o igual al fijado segun R.1.l. no ha podido ser evaluado de forma integral conforme
a lo establecido en esta programacion y por lo tanto perdera el derecho a ser evaluado de manera continua, sin perjuicio de
poder realizar tanto las evaluaciones finales ordinaria y extraordinaria. Los alumnos en los que concurra dicha circunstancia
seran informados, con al menos dos dias de antelacion a la fecha del examen correspondiente.

La pérdida del derecho a la evaluacion continua no supone en ningun caso la pérdida del derecho a asistir a clase. Los alumnos
gue hayan perdido el derecho a la evaluacion continua seran evaluados mediante los instrumentos de evaluacion y la
calificacion de cada RA determinados en la primera final y la segunda final segun la evaluacion que corresponda.

EVALUACION: PROCEDIMIENTOS DE RECUPERACION

Recuperacion tras la evaluacion primera final

Se realizara una prueba global con partes o actividades diferentes para cada RA.

Dichas actividades se centraran en los RA que no hayan sido superados.




EVALUACION: OTRAS CUESTIONES

ACTUACION EN CASO DE COPIA EN EXAMENES

Todas las pruebas escritas, orales, individuales o en grupo que hayan sido copiadas bien en parte bien en su totalidad, seran
calificadas con cero puntos y los RA asociados seran considerados no superados.

ACTUACION EN CASO DE PLAGIO

Todas las tareas y actividades que hayan sido plagiadas bien en parte bien en su totalidad seran calificadas con cero puntos y
los RA asociados seran considerados no superados.

ACTUACION EN CASO DE NO PRESENTARSE A LAS PRUEBAS DE EVALUACION

Las pruebas no realizadas por causas justificadas se realizaran en las fechas fijadas en los dias de recuperacion. En caso de
no haber causa justificada la prueba se considerara no superada.

ACTUACION EN CASO DE USO INDEBIDO DE HERRAMIENTAS DE INTELIGENCIA ARTIFICIAL

La presentacion de trabajos, ejercicios o proyectos generados por herramientas de IA sin declararlo de forma explicita, o sin
citar la herramienta utilizada, se considerara plagio y sera calificado con cero puntos, no superandose los RA asociados.

El uso de IA para realizar examenes, pruebas de evaluacion o actividades individuales cuya finalidad sea la comprobacion de
aprendizajes propios ser calificado con cero puntos y los RA correspondientes se consideraran no superados.

La creacién o difusiéon de deepfakes, contenidos engafiosos o manipulaciones con IA que perjudiquen la imagen de cualquier




miembro de la comunidad educativa se considerara falta grave y podra conllevar medidas adicionales segun el RRI,
incluyendo la suspension temporal del acceso a la plataforma de IA del centro o la realizacion de un proyecto formativo sobre
ética digital e IA.

MEDIDAS DE ATENCION A LA DIVERSIDAD Y ADAPTACIONES CURRICULARES

En el caso de tener alumnado con necesidades especiales, se estudiara junto equipo de orientacion del cetro, y el equipo
educativo, qué medidas se deberian realizar. En tal caso serian adaptaciones metodoldgicas, procesos y procedimientos,
nunca curriculares.

Si son necesarias medidas especiales en los exdmenes se debera informar al profesor con tiempo para poder adaptar los
examenes a las necesidades del alumno.

REVISIONES EXAMENES, ACLARACIONES Y RECLAMACIONES D E LA CALIFICACION

Las revisiones de examen con el profesor se deberan formular en el plazo de dos dias habiles desde el conocimiento de la
nota.

El procedimiento de aclaracién de nota asociada a las evaluaciones trimestrales viene recogido en el articulo 18 de la Orden
Edu/1575/2024 de 23 de diciembre en el que indica que se podran solicitar las aclaraciones pertinentes por desacuerdo se
realizaran el primer dia habil después de la comunicacion de resultados.




El procedimiento de reclamacion de nota final viene recogido en el articulo 19 de la Orden Edu/1575/2024 de 23 de diciembre
en el que indica que se presentara ante la direccion del centro, en dos dias habiles a partir del siguiente del conocimiento de
los resultados. La reclamacién debe contener las alegaciones que justifiquen la conformidad.

ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS Y EXTRAESCOLARES

No contempladas

EVALUACION DE LA PRACTICA DOCENTE

Se empleara la rubrica desarrollada por el departamento.

MUY IMPORTANTE: para obtener la titulacion es oblig  atorio haber cursado las FFE o estar exento de ella  s.



MODULO DIGITALIZACION APLICADA A LOS SECTORES PRODUCTIVOS

Segun el indica la Orden EDU/1575/2024 de 23 de diciembre en su articulo 15.1, para obtener la titulacién del ciclo se debe haber superado todos los mddulos, el proyecto

y haber cursado la FFE.

Segun el indica la Orden EDU/1575/2024 de 23 de diciembre en su articulo 14.2, para promocionar de curso es necesario haber superado al menos 600 horas de formacién

en modulos

RESULTADOS DE APRENDIZAJE Y CRITERIOS DE EVALUACION

RA CE
RA1: Analiza el concepto de digitalizacion y su a) Se ha descrito en qué consiste el concepto de digitalizacion.
repercusién en los sectores productivos teniendo b) Se ha relacionado la implantacion de la tecnologia digital con la organizacién de las empresas.
en cuenta la actividad de la empresa e c) Se han establecido las diferencias y similitudes entre los entornos ITy OT.
identificando entornos IT (Information d) Se han identificado los departamentos tipicos de las empresas que pueden constituir entornos IT.
Technology: tecnologia de la informacion) y OT e) Se han seleccionado las tecnologias tipicas de la digitalizacion en planta y en negocio.
(Operation Technology: tecnologia de operacién) f) Se ha analizado la importancia de la conexién entre entornos IT y OT.
caracteristicos. g) Se han analizado las ventajas de digitalizar una empresa industrial de extremo a extremo.
RA2: Caracteriza las tecnologias habilitadoras a) Se hanidentificado las principales tecnologias habilitadoras digitales.
digitales necesarias para la adecuacion/ b) Se han relacionado las THD con el desarrollo de productos y servicios.
transformacion de las empresas a entornos c) Se harelacionado la importancia de las THD con la economia sostenible y eficiente.
digitales describiendo sus caracteristicas y d) Se hanidentificado nuevos mercados generados por las THD.
aplicaciones. e) Se haanalizado la implicacidon de THD tanto en la parte de negocio como en la parte de planta.
f) Se han identificado las mejoras producidas debido a la implantacion de las tecnologias habilitadoras en
relacidn con los entornos IT y OT.
g) Se ha elaborado un informe que relacione, las tecnologias con sus caracteristicas y areas de aplicacién.
RA3: Identifica sistemas basados en cloud/nube y a) Se han identificado los diferentes niveles de la cloud/nube.
su influencia en el desarrollo de los sistemas b) Se han identificado las principales funciones de la cloud/nube (procesamiento de datos, intercambio de
digitales. informacion, ejecucion de aplicaciones, entre otros).
c) Se ha descrito el concepto de edge computing y su relacidn con la cloud/nube.
d) Se han definido los conceptos de fog y mist y sus zonas de aplicacion en el conjunto.
e) Se hanidentificado las ventajas que proporciona la utilizacién de la cloud/nube en los sistemas conectados.
RA4: Identifica aplicaciones de la IA (inteligencia a) Se haidentificado la importancia de la IA en la automatizacion de procesos y su optimizacion.
artificial) en entornos del sector donde esta b) Se ha relacionado la IA con la recogida masiva de datos (Big Data) y su tratamiento (andlisis) con la
enmarcado el titulo describiendo las mejoras rentabilidad de las empresas.
implicitas en su implementacion. c) Se havalorado la importancia presente y futura de la IA.
d) Se han identificado los sectores con implantacién mas relevante de IA.




Se han identificado los lenguajes de programacion en IA.

f) Se ha descrito como influye la IA en el sector del titulo.
RAS: Evalua la importancia de los datos, asi como a) Se ha establecido la diferencia entre dato e informacion.
su proteccidn en una economia digital globalizada, b) Se ha descrito el ciclo de vida del dato.
definiendo sistemas de seguridad y ciberseguridad c) Se haidentificado la relacién entre Big Data, analisis de datos, machine/ deep learning e inteligencia
tanto a nivel de equipo/sistema, como globales. artificial.
d) Se han descrito las caracteristicas que definen Big Data.
e) Se han descrito las etapas tipicas de la ciencia de datos y su relacion en el proceso.
f) Se han descrito los procedimientos de almacenaje de datos en la cloud/nube.
g) Se ha descrito la importancia del cloud computing.
h) Se han identificado los principales objetivos de la ciencia de datos en las diferentes empresas.
i) Se havalorado la importancia de la seguridad y su regulacion en relacién con los datos.
RA6: Desarrolla un proyecto de transformacién a) Se hanidentificado los objetivos estratégicos de la empresa.
digital de una empresa de un sector relacionado b) Se han identificado y alineado las dreas de produccion/negocio y de comunicaciones.
con el titulo, teniendo en cuenta los cambios que c) Se han identificado las dreas susceptibles de ser digitalizadas.
se deben producir en funcién de los objetivos de la d) Se haanalizado el encaje de AD (areas digitalizadas) entre siy con las que no lo estan.
empresa. e) Se han tenido en cuenta las necesidades presentes y futuras de la empresa.
f) Se han relacionado cada una de las areas con la implantacidn de las tecnologias.
g) Se han analizado las posibles brechas de seguridad en cada una de las areas.
h) Se ha definido el tratamiento de los datos y su analisis.

Se ha tenido en cuenta la integracion entre datos, aplicaciones, plataformas que los soportan, entre otros.
Se han documentado los cambios realizados en funcién de la estrategia.
Se han tenido en cuenta la idoneidad de los recursos humanos.




Estos RA se distribuirdn en las siguientes unidades de trabajo:

UNIDADES DE TRABAJO

Temporalizacidn y secuenciacion

TRIM.

UNIDADES

HORAS

COMIENZO

FIN

UT1: Digitalizacion

UT2: Tecnologias habilitadoras

UT3: Cloud y sistemas conectados

UT4: Aplicaciones de la inteligencia artificial (1A)

UT5: Analisis de datos (Big data) y ciberseguridad

UT6: Proyecto de transformacion digital

FFE (las horas son las que corresponden al médulo)

HlojniLninn|ib~hiw

Relacion de RA con Unidades de Trabajo:

UNIDADES DE TRABAJO

Relacidn de los resultados de aprendizaje con las unidades de trabajo

UT1 uT2

UT3

uT4

UT5

UT6

FFE

RA1 X

RA2 X

RA3

RA4

RAS

RA6




PROCEDIMIENTO DE EVALUACION

La evaluacién serd continua, se adaptara a las diferentes metodologias de aprendizajes, y debera basarse en la comprobacién de los resultados de aprendizaje en las
condiciones de calidad establecidas por el curriculo. (ORDEN EDU/1575/2024, de 23 de diciembre, por la que se regula el proceso de evaluacién del alumnado que curse
ensefianzas de grados D y E del sistema de formacion profesional en la Comunidad de Castilla y Ledn).

Las sesiones de evaluacién serdn 4: 2 sesiones parciales (primer y segundo trimestre) y 2 sesiones finales (al final de curso).

Para llevar a cabo el proceso de evaluacién se combinaran distintos instrumentos de evaluacién como son actividades, tareas, proyectos y pruebas tanto tedricas como
practicas.

Se considerard que el alumno ha superado el mddulo si obtiene una calificacién igual o superior a 5 en TODOS los resultados de aprendizaje que forman parte del médulo,
en cuyo caso, se calculard la calificacién siguiendo el porcentaje asignado a cada uno de los resultados de aprendizaje. Todo ello, con el objeto de garantizar la verificacion
de la adquisicion de los resultados de aprendizaje de la oferta formativa establecida en el articulo 18 del Real Decreto 659/2023, de 18 de julio.

En el caso de que no se obtenga una calificacién igual o superior a 5 en cada resultado de aprendizaje, la calificacion mdxima del médulo profesional sera de 4 puntos.

Para superar cada RA, hay que superar la parte correspondiente al examen y la parte de actividades. En ambas se debe de obtener una puntuacion minima de 5. Si se
superan ambas partes, la nota del RA, se ponderara segun lo siguiente: Examenes (80%) y Actividades (20%).

La evaluaciéon formativa esta siempre presente en la actividad docente mediante la observacién diaria de las actividades que realizan los alumnos. Es la que nos indica los
cambios que se deben ir introduciendo en el proceso de ensefianza-aprendizaje. Dicha evaluacidn es diaria y contempla principalmente los siguientes aspectos:

Control de asistencia, ya que la asistencia incide de manera directa en el proceso continuo de ensefianza-aprendizaje.

Correccién de trabajos teniendo en cuenta la colaboracidn, interés, etc.

Exposicion de trabajos y puestas en comun, teniendo en cuenta la participacion y el respeto a las ideas de los demas, etc.

Mantenimiento del puesto de trabajo, éste debe permanecer limpio y colocado, dejando los equipos listos para trabajar en la siguiente clase sin problemas.
Actividades de ensefianza-aprendizaje. El profesor observara en clase el desarrollo de las actividades realizadas por el alumno, para detectar y/o corregir los puntos
no comprendidos o no superados, dando explicaciones puntuales y personales.

También se utilizaran los siguientes instrumentos de evaluacidon como forma de calificar:

Pruebas escritas de respuesta corta y de respuesta tipo test, en las que si hay penalizacion por pregunta en blanco o fallida serd indicada en la propia prueba.
Pruebas realizadas en las plataformas del centro.

Pruebas con rubricas de evaluacion, dada a conocer junto con la prueba.

Actividades practicas que pueden necesitar de un informe.

Los resultados de aprendizaje realizados en las empresas se evaluardn segun el informe de seguimiento y valoracién del tutor dual de la empresa u organismo
equiparado. El tutor indicara si el alumno es apto o no apto. Si resulta apto, se le aplicard una nota de 10y si resulta no apto se le aplicara una nota de 0.

Para las evaluaciones parciales (evaluaciones), se tendra en cuenta las unidades de trabajo de cada evaluacién y el porcentaje de los resultados de aprendizaje vistos
siguiendo los criterios citados anteriormente.




En la primera evaluacién final se tendran en cuenta Unicamente los resultados de aprendizaje no superados y en la segunda evaluacion final se evaluaran los resultados de
aprendizaje no superados tras la primera evaluacién final.

No se podra aplicar la evaluacién continua cuando las faltas de asistencia superen el 20% de la carga horaria del médulo profesional, en cuyo caso se comunicara segun el
procedimiento establecido en el RRI.

NOTA FINAL DEL MODULO

Alumnos que han superado todos los RA

TODOS LOS RA DEBEN ESTAR SUPERADOS CON UN 5 O SUPERIOR.
Una vez superados los RA la nota final se calculard con la ponderacién establecida para cada RA.

d)

RA PONDERACION INSTRUMENTOS DE EVALUACION
RA1 8% Examen/Prueba practica (100%) (UT1)
RA2 18% Examen/Prueba practica (100%) (UT2)
RA3 18% Examen/Prueba practica (100%) (UT3)
RA4 18% Examen/Prueba practica/FFE (100%) (UT4 70% y FFE 30%)
RAS5 18% Examen/Prueba practica (100%) (UT5)
RA6 20% Examen/Prueba practica (100%) (UT6)
TOTAL 100%
1. Lanota del mdédulo se calculara segun los porcentajes de los RA indicados en esta tabla.
2. AJUSTE DE NOTA POR LA FFE:
a) LA NOTA CORRESPONDIENTE DE LA FFE SERA CONSIDERADA COMO APTO (CALIFICACION DE 10) O NO APTO (CALIFICACION DE 0).
b) SIUN ALUMNO NO REALIZARA LA FFE (CON MOTIVOS JUSTIFICADOS), Y EL RA ES COMPARTIDO CON LA EMPRESA, LA NOTA DEL RA CORRESPONDIENTE SERIA LA
PONDERACION CON LOS INSTRUMENTOS DE EVALUACION UTILIZADOS EN EL AULA.
c) SIUN ALUMNO NO REALIZARA LA FFE (SIN MOTIVOS JUSTIFICADOS) O NO SUPERA EL RA EN LA EMPRESA ESTARIAMOS EN EL PUNTO 1. (ESTARfA PENDIENTE DE

RECUPERAR ESE RA).
SI UN ALUMNO NO REALIZARA LA FFE POR EXENCION TOTAL SE APLICARIA LO MISMO QUE EN EL CASO 2.b).




EVALUACION PRIMERA FINAL

Alumnos que NO han superado todos los RA a lo largo del curso

TODOS LOS RA DEBEN ESTAR SUPERADOS CON UN 5 O SUPERIOR.
Una vez superados los RA, la nota final se calculara con la ponderacién establecida para cada RA (los superados a lo largo del curso y los superados en la evaluacion
primera final).

RA PONDERACION INSTRUMENTOS DE EVALUACION

RA1l 8% Examen/Prueba practica (100%) (UT1)

RA2 18% Examen/Prueba practica (100%) (UT2)

RA3 18% Examen/Prueba practica (100%) (UT3)

RA4 18% Examen/Prueba practica/FFE (100%) (UT4 70% y FFE 30%)

RA5 18% Examen/Prueba practica (100%) (UT5)

RA6 20% Examen/Prueba practica (100%) (UT6)

TOTAL 100%

EVALUACION SEGUNDA FINAL

Alumnos que NO han superado todos los RA en la evaluacién primera final

TODOS LOS RA DEBEN ESTAR SUPERADOS CON UN 5 O SUPERIOR.
Una vez superados los RA, la nota final se calculara con la ponderacién establecida para cada RA (los superados a lo largo del curso, los superados en la evaluacion
primera final y los superados en la evaluacién segunda final).

RA PONDERACION INSTRUMENTOS DE EVALUACION

RA1l 8% Examen/Prueba practica (100%) (UT1)

RA2 18% Examen/Prueba practica (100%) (UT2)

RA3 18% Examen/Prueba practica (100%) (UT3)

RA4 18% Examen/Prueba practica/FFE (100%) (UT4 70% y FFE 30%)

RAS5 18% Examen/Prueba practica (100%) (UT5)

RA6 20% Examen/Prueba practica (100%) (UT6)

TOTAL 100%




EVALUACION DEL ALUMNADO CON PERDIDA DE EVALUACION CONTINUA

Teniendo en cuenta el caracter presencial y practico del mddulo, se considera que un alumno que haya superado un porcentaje de inasistencia a clase superior o igual al
20% (7 horas) no puede ser evaluado de forma integral conforme a lo establecido en esta programacién y por lo tanto perdera el derecho a ser evaluado de manera
continua, sin perjuicio de poder realizar tanto las evaluaciones finales ordinaria (primera final) y extraordinaria (segunda final). Los alumnos en los que concurra dicha
circunstancia seran informados, con al menos dos dias de antelacién a la fecha del examen correspondiente.

La pérdida del derecho a la evaluacién continua no supone en ningun caso la pérdida del derecho a asistir a clase. Los alumnos que hayan perdido el derecho a la

evaluacidn continua seran evaluados mediante los instrumentos de evaluacidn y la calificacién de cada RA determinados en la primera final y la segunda final segun la
evaluacidn que corresponda.

EVALUACION: PROCEDIMIENTOS DE RECUPERACION

Actividades de recuperacidn de RA del curso actual

Se realizardn 2 evaluaciones finales: la primera final y la segunda final.
e Enla primera final se realizard una prueba con partes/actividades diferencias por cada RA que no haya sido superado durante el curso.

e Enlasegunda final se realizard una prueba con partes/actividades diferencias por cada RA que no haya sido superado durante el curso ni durante la primera
final.

Actividades de recuperacion de mddulos pendientes de primero

Este mddulo al estar englobado en el segundo curso no presenta pendientes.




EVALUACION: OTRAS CUESTIONES

ACTUACION EN CASO DE COPIA EN EXAMENES

Todas las pruebas escritas, orales, individuales o en grupo que hayan sido copiadas bien en parte bien en su totalidad, seran calificadas con cero puntos y los RA asociados
seran considerados no superados.

ACTUACION EN CASO DE PLAGIO

Todas las tareas y actividades que hayan sido plagiadas bien en parte bien en su totalidad seran calificadas con cero puntos y los RA asociados seran considerados no
superados.

ACTUACION EN CASO DE NO PRESENTARSE A LAS PRUEBAS DE EVALUACION

Las pruebas no realizadas por causas justificadas se realizaran en las fechas fijadas en los dias de recuperacion. En caso de no haber causa justificada la prueba se
considerard no superada.

ACTUACION EN CASO DE USO INDEBIDO DE HERRAMIENTAS DE INTELIGENCIA ARTIFICIAL

La presentacidn de trabajos, ejercicios o proyectos generados por herramientas de IA sin declararlo de forma explicita, o sin citar la herramienta utilizada, se considerara
plagio y sera calificado con cero puntos, no superandose los RA asociados.

El uso de IA para realizar exdmenes, pruebas de evaluacién o actividades individuales cuya finalidad sea la comprobacién de aprendizajes propios serd calificado con cero
puntos y los RA correspondientes se consideraran no superados.

La creacidén o difusion de deepfakes, contenidos engafiosos o manipulaciones con IA que perjudiquen la imagen de cualquier miembro de la comunidad educativa se
considerard falta grave y podra conllevar medidas adicionales segun el RRI, incluyendo la suspension temporal del acceso a la plataforma de IA del centro o la realizacion
de un proyecto formativo sobre ética digital e IA.

REVISIONES EXAMENES, ACLARACIONES Y RECLAMACIONES DE LA CALIFICACION

Las revisiones de examen con el profesor se deberan formular en el pazo de dos dias habiles desde el conocimiento de la nota.

El procedimiento de aclaracion de nota asociada a las evaluaciones trimestrales viene recogido en el articulo 18 de la Orden Edu/1575/2024 de 23 de diciembre en el
que indica que se podran solicitar las aclaraciones pertinentes por desacuerdo se realizaran el primer dia habil después de la comunicacién de resultados.

El procedimiento de reclamacion de nota final viene recogido en el articulo 19 de la Orden Edu/1575/2024 de 23 de diciembre en el que indica que se presentara ante la
direccion del centro, en dos dias habiles a partir del siguiente del conocimiento de los resultados. La reclamacidn debe contener las alegaciones que justifiquen la
conformidad.




Segun elindica la Orden EDU/1575/2024 de 23 de diciembre en su articulo 15.1, para obtener la titulacion del ciclo se debe haber
superado todos los mddulos, el proyecto y haber cursado la FFE.

Segun elindica la Orden EDU/1575/2024 de 23 de diciembre en su articulo 14.2, para promocionar de curso es necesario haber
superado al menos 600 horas de formacién en médulos

RESULTADOS DE APRENDIZAJE Y CRITERIOS DE EVALUACION

RA

CE

RA1. Comprende el concepto de
andlisis de datos

Se han importado y descrito datasheets con diferentes librerias.
Se han obtenido estadisticas y distribuciones basicas.

Se han identificado valores atipicos y datos faltantes.

Se han propuesto estrategias apropiadas de tratamiento de datos.

RA2. Realiza preprocesamiento de
datos

o000 oo
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Se ha comprendido el papel del preprocesamiento en el Analisis de Datos.

Se han identificado las principales librerias y herramientas de Python utilizadas para el manejo de
datos.

Se han realizado tareas basicas de limpieza, manipulacion y verificacion de datos

Se han integrado conceptos practicos en flujos de trabajo reales de analisis de datos.

RA3. Desarrolla y evalia modelos
supervisados de clasificacion y
regresion.

Se han identificado los tipos de problemas (clasificacién binaria/multiclase y regresion) y
seleccionado el algoritmo adecuado (regresion lineal, logistica, k-NN, arboles, etc.).

Se ha entrenado el modelo con datos etiquetados y se ha explicado su aplicacion a casos reales.
Se ha aplicado validacién cruzada (k-fold, estratificada o anidada) para estimar la capacidad de
generalizacion y evitar sobreajuste.

Se han calculado y analizado métricas apropiadas de clasificacion como: accuracy, precision, recall,
F1-score, AUC-ROC y de regresiéon como: MSE, MAE, RMSE, R2.

Se han comparado varios modelos y justificado la eleccion del mas eficaz atendiendo a las métricas
y al impacto en negocio.




UNIDADES DE TRABAJO

Temporalizacion y secuenciaciéon

TRIM. UNIDADES HORAS COMIENZO FIN
1 UT1: Analisis exploratorio de datos 18 15/09/25 26/10/25
UT2: Preprocesamiento 21 27/10/25 14/12/25
2 UT3: Modelos de aprendizaje supervisado 15 14/12/25 02/03/26
1/2/3 FFE (las horas son las que corresponden al mdédulo)
UNIDADES DE TRABAJO
Relacidn de los resultados de aprendizaje con las unidades de trabajo
UT1: Andlisis exploratorio de UT2: Preprocesamiento UT3: Modelos de aprendizaje FFE
datos. supervisado
RA1. Comprende el
concepto de andlisis de X
datos
RA2. Realiza
preprocesamiento de X
datos
RA3. Desarrolla y evalta
modelos supervisados de X
clasificacion y regresion.

PROCEDIMIENTO DE EVALUACION

La evaluacion serd continua, se adaptara a las diferentes metodologias de aprendizajes, y deberd basarse en la comprobacidon de los resultados de
aprendizaje en las condiciones de calidad establecidas por el curriculo. (ORDEN EDU/1575/2024, de 23 de diciembre, por la que se regula el proceso de
evaluacion del alumnado que curse ensefianzas de grados D y E del sistema de formacidn profesional en la Comunidad de Castilla y Ledn).

Para llevar a cabo el proceso de evaluacidon se combinaran distintos instrumentos de evaluacién como son actividades y pruebas tanto tedricas como

practicas.




Se considerara que el alumno ha superado el mddulo si obtiene una calificacion igual o superior a 5 en TODOS los resultados de aprendizaje que forman
parte del mismo, en cuyo caso, se calculard la calificacidn siguiendo el porcentaje asignado a cada uno de los resultados de aprendizaje. Todo ello, al objeto
de garantizar la verificacién de la adquisicidn de los resultados de aprendizaje de la oferta formativa establecida en el articulo 18 del Real Decreto 659/2023,
de 18 de julio.

En el caso de que no se obtenga una calificacién igual o superior a 5 en cada resultado de aprendizaje, la calificacion maxima del mddulo profesional sera
de 4 puntos o la media ponderada de los resultados de aprendizaje, obteniendo el menor de los valores.

Los instrumentos de evaluacién y forma de calificacion:
- Se realizaran pruebas tedricas y trabajos para determinar el nivel en el que se han alcanzado los diferentes RA.

Evaluaciones parciales
Se tendran en cuenta las unidades de trabajo vistas en cada evaluacién y el porcentaje de resultados de aprendizaje vistos en ese momento, siguiendo los
criterios citados anteriormente (calificacidn igual o superior a 5 en los resultados de aprendizaje).

Evaluaciones finales

- Para la primera evaluacion final se tendrdn en cuenta todas las unidades de trabajo y resultados de aprendizaje.

- Para la segunda evaluacién final se evaluaran los resultados de aprendizaje no superados en la anterior evaluacion final y para la superacion del moédulo
profesional se tendran en cuenta tanto los resultados de aprendizaje superados con anterioridad como el resultado obtenido en los resultados de
aprendizaje que estaban pendientes de superacion.

Imposibilidad de aplicar la evaluacién continua
La imposibilidad de aplicar la evaluacién continua se aplicard cuando las faltas de asistencia supongan mds de un 20% de la carga horaria del médulo
profesional. Este hecho serd comunicado por el profesor segun establece el procedimiento reflejado en el RRI.

RA exentos o superados
En caso de que un RA esté exento o superado este se tomard con la nota acreditada, y en caso de no tenerla con un 5.




EVALUACION PARCIAL TRIMESTRAL: 1FR TRIMESTRE
Esta evaluacidn trimestral servird para valorar el progreso del alumnado y adoptar decisiones sobre su proceso de aprendizaje.
Para la calificacion trimestral se consideraran las calificaciones de obtenidas en los instrumentos de evaluacion utilizados.
Las calificaciones obtenidas igualmente tienen que poder demostrar la superacidn de los diferentes resultados de aprendizaje.

INSTRUMENTOS DE EVALUACION

PONDERACION UT1 uT2 NOTA NOTA POR RA PONDERADA 1R
RA TRIMESTRE
RA1 (50%) Prueba escrita (70%) Nota UT1 x 100% Nota RA1 x 50%
Trabajos practicos (30%)
RA2 (50%) Prueba escrita (70%) NOTA UT3 x 100% Nota RA2 x 50%
Trabajos practicos (30%)
\ NOTA 1F® TRIMESTRE: nota RA1 *50% + nota RA2 * 50% | \

EVALUACION PARCIAL TRIMESTRAL: 22 TRIMESTRE
Esta evaluacidn trimestral servird para valorar el progreso del alumnado y adoptar decisiones sobre su proceso de aprendizaje.
Para la calificacion trimestral se consideraran las calificaciones de obtenidas en los instrumentos de evaluacién utilizados.
Las calificaciones obtenidas igualmente tienen que poder demostrar la superacién de los diferentes resultados de aprendizaje.

INSTRUMENTOS DE EVALUACION

PONDERACION uT3 NOTA NOTA POR RA PONDERADA 1ER
RA TRIMESTRE
RA3 (100%) Prueba escrita (70%) Nota UT3 x 100% NOTA RA3 x 100%
Trabajos practicos (30%)

| NOTA 22 TRIMESTRE: nota RA4 *100%

EVALUACION PRIMERA FINAL

Una vez superados los RA la nota final se calculara con la ponderacién establecida para cada RA (los superados en evaluaciones parciales y los superados
en la evaluacion primera final).




RA PONDERACION INSTRUMENTOS DE EVALUACION
P ita (709
RAL 33,33% Tra [)L:jec?sa ;rsélccrtl'ljccao(s (géz%)
1 0,
" 33,33% Tr: Ll;?:j ; rzccrtl'ljc:o(s?(g’gz%)
1 0,
" 33,33% Tr: kr)l;?:j pe rzccrtl'ljc;(zggz%)
TOTAL 100% (RA1*33,33%+RA2*33,33%+RA3*33,33%+)/ 100

EVALUACION SEGUNDA FINAL

Alumnos que NO han superado todos los RA en la evaluacién primera final

En la segunda evaluacion final se evaluaran Unicamente los RA no superados. Todos se realizaran mediante prueba escrita/practica

RA PONDERACION INSTRUMENTOS DE EVALUACION
RA1 33,33% Prueba escrita 100%
RA2 33,33% Prueba escrita 100%
RA3 33,33% Prueba escrita 100%
TOTAL 100% (RA1*33,33%+RA2*33,33%+RA3*33,33%+)/ 100

EVALUACION DEL ALUMNADO CON PERDIDA DE EVALUACION CONTINUA

El alumno perderd la evaluacidn continua si supera el 20% de inasistencia a las actividades lectivas, manteniendo el derecho de presentarse a las pruebas
finales que se determinen.

Los instrumentos de evaluacidn y la calificacién de cada RA seran como los determinados en la primera final y la segunda final segln la evaluacion que
corresponda, en esta prueba se valoraran todos los RA con una prueba tedrico practica que englobe todos los RA, teniendo que superar todos los RA con
nota de 5 o mas para superar el médulo.




EVALUACION: PROCEDIMIENTOS DE RECUPERACION

Recuperacion tras la evaluacion parcial trimestral

Cuando tras la evaluacion del primer trimestre de un RA, éste no se haya superado con una nota minima de 4 se procedera a realizar una prueba tedrica
practica para superar ese RA antes de la primera evaluacién final y siempre que el RA se haya evaluado por completo.

Para recuperar un RA se debe alcanzar una nota minima de 5.




EVALUACION: PROCEDIMIENTOS DE RECUPERACION

Recuperacion tras la evaluacion primera final

Entre el tiempo entre la primera final y la segunda final se ofrecera al alumnado tutorias para resolver dudas.

Se presentardn a una prueba tedrico practica sobre los RA no superados.

EVALUACION: PROCEDIMIENTOS DE RECUPERACION

Actividades de recuperacion de modulos pendientes de primero

Los alumnos con el médulo pendiente deberdn recuperar los resultados de aprendizaje no alcanzados mediante la realizacién de actividades especificas
de recuperacién propuestas por el profesor del médulo, que consistirdn en trabajos y examenes.
El seguimiento se llevara a cabo a través de tutorias y revisiones periddicas. La recuperacion podra hacerse también de forma integrada dentro de las
unidades de segundo, siempre que exista correspondencia de contenidos.
La superacion se considerara conseguida cuando el alumno demuestre, mediante la entrega satisfactoria de las actividades y/o la superacion de una
prueba especifica, que ha alcanzado los criterios de evaluacién pendientes. En el caso de no recuperarse en las evaluaciones ordinarias, se dispondra de
una prueba extraordinaria en el periodo fijado por la programacioén general del centro.




EVALUACION: OTRAS CUESTIONES

ACTUACION EN CASO DE COPIA EN EXAMENES

En caso de la deteccién probada de una copia de examen se valoraran todos los apartados del mismo como O.

ACTUACION EN CASO DE PLAGIO

En caso de la deteccién probada de plagio se valorara dicho trabajo como un 0.

ACTUACION EN CASO DE NO PRESENTARSE A LAS PRUEBAS DE EVALUACION

En caso de que un alumno no pueda presentarse a una prueba de evaluacidn, para repetirlo debera presentar la documentacion justificativa de las
circunstancias. En ese caso se negociara la fecha en la que se realizard la nueva prueba si esto fuera posible. En caso de concurrir este caso en mas de un
alumno la fecha de dicha prueba serd Unica para todos.

REVISIONES EXAMENES, ACLARACIONES Y RECLAMACIONES DE LA CALIFICACION

Las revisiones de examen con el profesor se deberan formular en el pazo de dos dias habiles desde el conocimiento de la nota.

El procedimiento de aclaracidn de nota asociada a las evaluaciones trimestrales viene recogido en el articulo 18 de la Orden Edu/1575/2024 de 23 de
diciembre en el que indica que se podran solicitar las aclaraciones pertinentes por desacuerdo se realizardn el primer dia habil después de la
comunicacion de resultados.

El procedimiento de reclamacidn de nota final viene recogido en el articulo 19 de la Orden Edu/1575/2024 de 23 de diciembre en el que indica que se
presentara ante la direccién del centro, en dos dias habiles a partir del siguiente del conocimiento de los resultados. La reclamacién debe contener las
alegaciones que justifiquen la conformidad.
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Atendiendo a lo indicado en la ORDEN EDU/1575/2024, de 23 de diciembre, por la que se regula el proceso de evaluacion
del alumnado que curse ensefianzas de grados D y E del sistema de formacién profesional en la Comunidad de Castilla y
Ledn, se proporcionan en el presente documento los procedimientos e instrumentos de evaluacién, los criterios de
evaluacion, criterios de calificacion y criterios de promocion y titulaciéon previstos y, en su caso, sobre las medidas de

intervencion educativa que se precisen correspondientes al médulo de Sistemas de Gestidon Empresarial de 22 curso del CFGS de
Desarrollo de aplicaciones multiplataforma.

1. PROCEDIMIENTO DE EVALUACION

La evaluacion serd continua, se adaptara a las diferentes metodologias de aprendizajes, y deberd basarse en la comprobacién de los resultados de aprendizaje en las
condiciones de calidad establecidas por el curriculo. (ORDEN EDU/1575/2024, de 23 de diciembre, por la que se regula el proceso de evaluacion del alumnado que curse
ensefianzas de grados D y E del sistema de formacién profesional en la Comunidad de Castilla y Ledn).

Las sesiones de evaluacién seran 4: 2 sesiones parciales (primer y segundo trimestre) y 2 sesiones finales (al final de cada curso).

Para llevar a cabo el proceso de evaluacion se combinardn distintos instrumentos de evaluacién como son actividades, tareas, proyectos y pruebas tanto tedricas como
practicas.

Se considerard que el alumno ha superado el mddulo si obtiene una calificacién igual o superior a 5 en TODOS los resultados de aprendizaje que forman parte del médulo,
en cuyo caso, se calculara la calificacion siguiendo el porcentaje asignado a cada uno de los resultados de aprendizaje. Todo ello, con el objeto de garantizar la verificacion
de la adquisicién de los resultados de aprendizaje de la oferta formativa establecida en el articulo 18 del Real Decreto 659/2023, de 18 de julio.

En el caso de que no se obtenga una calificacidn igual o superior a 5 en cada resultado de aprendizaje, la calificacién maxima del médulo profesional sera de 4 puntos.

La evaluacion formativa esta siempre presente en la actividad docente mediante la observacién diaria de las actividades que realizan los alumnos. Es la que nos indica los
cambios que se deben ir introduciendo en el proceso de ensefianza-aprendizaje. Dicha evaluacion es diaria y contempla principalmente los siguientes aspectos:

Control de asistencia, ya que la asistencia incide de manera directa en el proceso continuo de ensefianza-aprendizaje.

Correccién de trabajos teniendo en cuenta la colaboracion, interés, etc.

Exposicion de trabajos y puestas en comun, teniendo en cuenta la participacién respeta a las ideas de los demas, etc.

Mantenimiento del puesto de trabajo, éste debe permanecer limpio y colocado, dejando los equipos listos para trabajar en la siguiente clase sin problemas.
Actividades de ensefianza-aprendizaje. El profesor observara en clase el desarrollo de las actividades realizadas por el alumno, para detectar y/o corregir los puntos
no comprendidos o no superados, dando explicaciones puntuales y personales.
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También se utilizaran los siguientes instrumentos de evaluacién como forma de calificar:

Pruebas escritas de respuesta corta y de respuesta tipo test, en las que si hay penalizacién por pregunta en blanco o fallida sera indicada en la propia prueba.
Pruebas realizadas en las plataformas del centro.

Pruebas con rubricas de evaluacion, dada a conocer junto con la prueba.

Actividades practicas que pueden necesitar de un informe

Los resultados de aprendizaje realizados en las empresas se evaluaran segun el informe de seguimiento y valoracién del tutor dual de la empresa u organismo
equiparado de manera y mediante una rubrica se obtendra una calificacién de 0 a 10.

Para las evaluaciones parciales (evaluaciones), se tendra en cuenta las unidades de trabajo de cada evaluacién y el porcentaje de los resultados de aprendizaje vistos
siguiendo los criterios citados anteriormente.

En la primera evaluacidn final se tendran en cuenta todas las unidades de trabajo y resultados de aprendizaje, mientras que en la segunda evaluacién final se evaluaran
los resultados de aprendizaje no superados en la anterior evaluacion final y se tendran en cuenta todos los resultados de aprendizaje anteriormente superados para la
superacién del moédulo profesional.

No se podra aplicar la evaluacién continua cuando las faltas de asistencia superen el 20% de la carga horaria del médulo profesional, en cuyo caso se comunicara segun el

procedimiento establecido en el RRI.
)

2. RESULTADOS DE APRENDIZAJE Y CRITERIOS DE EVALUACION
RA CE

RA1. Identifica sistemas de planificacién de recursos empresariales y de gestidn de | a) Se han reconocido los diferentes sistemas ERP-CRM que existen en el mercado.
relaciones con clientes (ERP-CRM) reconociendo sus caracteristicas y verificando la | b) Se han identificado los diferentes tipos de licencia de los sistemas ERP-CRM.
configuracién del sistema informatico. ¢) Se han comparado sistemas ERP-CRM en funcién de sus caracteristicas y
requisitos.

d) Se ha identificado el sistema operativo adecuado a cada sistema ERP-CRM.

e) Se ha identificado el sistema gestor de datos adecuado a cada sistema ERP-CRM.
f) Se han verificado las configuraciones del sistema operativo y del gestor de datos
para garantizar la funcionalidad del ERP-CRM..

g) Se han documentado las operaciones realizadas.

h) Se han documentado las incidencias producidas durante el proceso.
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RA2. Implanta sistemas ERP-CRM interpretando la documentacién técnica e

identificando las diferentes opciones y médulos.

a) Se han identificado los mddulos que componen el ERP-CRM.

b) Se han realizado diferentes tipos de instalaciones.

¢) Se han configurado los mddulos instalados.

d) Se han realizado instalaciones adaptadas a las necesidades planteadas en
diferentes supuestos.

e) Se ha verificado el funcionamiento del ERP-CRM.

f) Se han documentado las operaciones realizadas y las incidencias.

RA3. Realiza operaciones de gestion, consulta y analisis de la informacidn siguiendo
las especificaciones de disefio y utilizando las herramientas proporcionadas por los
sistemas ERP-CRM.

a) Se han utilizado herramientas y lenguajes de consulta y manipulacién de datos
proporcionados por los sistemas ERP-CRM.

b) Se han generado formularios.

c¢) Se han generado informes.

d) Se han exportado datos e informes.

e) Se han automatizado las extracciones de datos mediante procesos.

f) Se ha verificado el rendimiento del sistema ERP-CRM.

g) Se han documentado las operaciones realizadas y las incidencias observadas.

h) Se ha obtenido informacidn relevante a partir de los datos procesados.

RA4. Adapta sistemas ERP-CRM identificando los requerimientos de un supuesto
empresarial y utilizando las herramientas proporcionadas por los mismos.

a) Se han identificado las posibilidades de adaptacion del ERP-CRM.

b) Se han adaptado definiciones de campos, tablas y vistas de la base de datos del
ERP-CRM.

c¢) Se han adaptado consultas.

d) Se han adaptado interfaces de entrada de datos y de procesos.

e) Se han personalizado informes.

f) Se han creado paneles de control.

g) Se han adaptado procedimientos almacenados de servidor.

h) Se han realizado pruebas.

i) Se han documentado las operaciones realizadas y las incidencias observadas.
j) Se han realizado integraciones con otro sistema de gestién empresarial.
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RAS. Desarrolla componentes para un sistema ERP-CRM analizando y utilizando el | a) Se han reconocido las sentencias del lenguaje propio del sistema ERP-CRM.
lenguaje de programacién incorporado. b) Se han utilizado los elementos de programacién del lenguaje para crear
componentes de manipulacién de datos y extraccion de informacioén.

c¢) Se han modificado componentes software para afadir nuevas funcionalidades al
sistema.

d) Se han integrado los nuevos componentes software en el sistema ERP-CRM.

e) Se ha verificado el correcto funcionamiento de los componentes creados.

f) Se han documentado todos los componentes creados o modificados.

g) Se ha analizado la arquitectura del ERP-CRM.

3. CRITERIOS DE CALIFICACION

Calificaciones parciales (1a y 2a evaluacidn)

Se tendrdn en cuenta las unidades de trabajo vistas en cada evaluacién y el porcentaje de resultados de aprendizaje vistos en ese momento, detallados
en los siguientes apartados.

En el caso de que un resultado de aprendizaje se vea de manera completa en un periodo de evaluacién, y no haya sido superado, la nota maxima de
la evaluacién parcial, una vez aplicadas las ponderaciones, no podra ser superior a 4.

Calificaciones finales

En la primera evaluacion final se tendran en cuenta todas las unidades de trabajo y resultados de aprendizaje programados.

En la segunda evaluacién final se evaluaran Unicamente los resultados de aprendizaje no superados en la anterior evaluacidn final; y para el calculo de
la calificacion del mddulo en esta sesién se tendrd en cuenta tanto los resultados de aprendizaje superados en la primera final, como el resultado
obtenido en los resultados de aprendizaje que estaban pendientes de superacion.

En todos los casos se aplicara para el cdlculo de la nota final la ponderacién asignada a la calificacién de cada uno de los resultados de aprendizaje del
modulo, siempre que todos ellos estén superados, es decir, se haya obtenido una calificacidn igual o superior a 5 en todos ellos.

En el caso de que no se hayan superado TODOS los resultados de aprendizaje, la calificacién final del médulo se calculara de la misma manera, pero
nunca podrd ser superior a 4.

EVALUACION PARCIAL TRIMESTRAL: 1R TRIMESTRE

INSTRUMENTOS DE EVALUACION
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PONDERACION RA uTl uT2 uT3 NOTA NOTA PORRA
PONDERADA 1R
TRIMESTRE
RA1 (20%) Prueba escrita (100%) Nota Nota
RA2 (30%) Prueba escrita (20%) Nota x 20% + Nota
Prueba practica (75%) Nota x 75% +
Tareas practicas (5%) Nota x 5%
RA3 (50%) Prueba escrita (20%) Nota x 20% + Nota
Prueba practica (75%) Nota x 75% +
Tareas practicas (5%) Nota x 5%

NOTA 1ER TRIMESTRE: nota RA1 (20%) + nota RA2 (30%) + nota RA3 (50%)

EVALUACION PARCIAL TRIMESTRAL: 22 TRIMESTRE
INSTRUMENTOS DE EVALUACION
PONDERACION RA UT4 UT5 NOTA NOTA POR RA
PONDERADA 22
TRIMESTRE
RA4 (50%) Prueba escrita (20%) Nota x 10% + Nota x 50%
Prueba practica (75%) Nota x 85% +
Tareas practicas (5%) Nota x 5%
RAS5 (50%) Prueba escrita (20%) Nota x 10% + Nota
Prueba préctica (75%) Nota x 85% +

Calle Eusebio Gonzalez Suaréz 43 - Teléfono 983354733 - Fax 983360386 - 47014 Valladolid
www.iesjulianmarias.es correo electrénico: 47007525@educa.jcyl.es



http://www.iesjulianmarias.es/
mailto:47007525@educa.jcyl.es

IES JULIAN MARIAS

S e

%Jum_a de INFORMACION SOBRE LA EVALUACION: ® -
#i Castilla y Leon SISTEMAS DE GESTION EMPRESARIAL
22 DESARROLLO DE APLICACIONES MULTIPLATAFORMA
Tareas practicas (5%) Nota x 5%
NOTA 22 TRIMESTRE: nota RA4 (50%) + nota RA5 (50%)
EVALUACION PARCIAL TRIMESTRAL: 3% TRIMESTRE Y NOTA FINAL DEL MODULO
INSTRUMENTOS DE EVALUACION
PONDERACIONRA | UTS uT9 UT10 UT11 FFE NOTA NOTA POR RA
PONDERADA 3FR
TRIMESTRE
RA4(50%) Nota FFE (100%) Nota Nota FFE * 50%

NOTA 35R TRIMESTRE: nota RA4 (50%)

1. SIUN RA NO ESTA SUPERADO Y LA PONDERACION RESULTARA UN 5 O MAS DE 5, LA NOTA SERIA UN 4 (ESTARiA PENDIENTE DE RECUPERAR ESE RA).
2. Lanota del mdédulo se calculara segun los porcentajes de los RA en todo el curso

3. AJUSTE DE NOTA POR LA FFE:

a) LA NOTA CORRESPONDIENTE DE LA FFE, SE PUEDE OBTENER DE LA VALORACION CUALITATIVA QUE HAYA EN EL INFORME DEL TUTOR DE EMPRESA.

b) SI UN ALUMNO NO REALIZA LA FFE, Y EL RA ES COMPARTIDO CON LA EMPRESA, LA NOTA DEL RA CORRESPONDIENTE SERIA LA PONDERACION CON LOS
INSTRUMENTOS DE EVALUACION UTILIZADOS.

c) SIUNALUMNO NO REALIZA LA FFE (SIN MOTIVOS JUSTIFICADOS) O NO SUPERA EL RA EN LA EMPRESA, Y ESE RA SE DA EN LA EMPRESA INTEGRAMENTE,
ESTARIAMOS EN EL PUNTO 1. (ESTARIA PENDIENTE DE RECUPERAR ESE RA).

d) SIUN ALUMNO NO REALIZA LA FFE POR EXENCION TOTAL, Y ESE RA SE DA EN LA EMPRESA INTEGRAMENTE, ESE RA NO SE TENDRIA EN CUENTA PARA EL
CALCULO DE LA NOTA DEL MODULO.

EVALUACION PRIMERA FINAL

Alumnos que NO han superado todos los RA en las evaluaciones parciales

TODOS LOS RA DEBEN ESTAR SUPERADOS CON UN 5 O SUPERIOR.
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Una vez superados los RA la nota final se calculara con la ponderacidon establecida para cada RA (los superados en evaluaciones parciales y los superados en la evaluacion

primera final).

RA PONDERACION INSTRUMENTOS DE EVALUACION
RA1 5% Prueba escrita (100%) (UT1)
RA2 15% Prueba escrita (20%) Prueba practica (80%) (UT2)
RA3 30% Prueba escrita (20%) Prueba practica (80%) (UT3)
RA4 20% Prueba escrita (20%) Prueba practica (80%) (UT4)
RA5 30% Prueba escrita (20%) Prueba practica (80%) (UT5)
TOTAL 100%
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EVALUACION SEGUNDA FINAL

Alumnos que NO han superado todos los RA en la evaluacion primera final

Se evaluaran los RA no superados en la evaluacion primera final.
Una vez superados los RA la nota final se calculara con la ponderacidn establecida para cada RA (los superados en la primera final y los superados en la evaluacion
segunda final).

RA PONDERACION INSTRUMENTOS DE EVALUACION
RA1 5% Prueba escrita (100%)
RA2 15% Prueba escrita (20%) Prueba practica (80%) (UT2)
RA3 30% Prueba escrita (20%) Prueba practica (80%) (UT3)
RA4 20% Prueba escrita (20%) Prueba practica (80%) (UT4)
RA5 30% Prueba escrita (20%) Prueba practica (80%) (UT5)
TOTAL 100%

EVALUACION DEL ALUMNADO CON PERDIDA DE EVALUACION CONTINUA

Teniendo en cuenta el caracter presencial y practico del mddulo, se considera que un alumno que por trimestre haya superado un porcentaje de no asistencia a clase
superior o igual al 20% (33 horas) no ha podido ser evaluado de forma integral conforme a lo establecido en esta programacion y por lo tanto perdera el derecho a ser
evaluado de manera continua, sin perjuicio de poder realizar tanto las evaluaciones finales ordinaria y extraordinaria. Los alumnos a los que concurra dicha circunstancia
seran informados, con al menos dos dias de antelacién a la fecha del examen correspondiente.

La pérdida del derecho a la evaluacién continua no supone en ningun caso la pérdida del derecho a asistir a clase. Los alumnos que hayan perdido el derecho a la evaluacién
continua serdn evaluados mediante los instrumentos de evaluacidn y la calificacion de cada RA determinados en la primera final y la segunda final segun la evaluacion que
corresponda.

EVALUACION: PROCEDIMIENTOS DE RECUPERACION
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Recuperacidn tras la evaluacion parcial trimestral

Los alumnos que suspendan una evaluacion deberan realizar una prueba de recuperacion especifica para los RA no superados, salvo en el Ultimo trimestre.

Si ha suspendido por no alcanzar una nota minima de 5 puntos en las practicas se deberan realizar una serie de actividades practicas, que podran ser aquellas no
entregadas u otras propuestas por el profesor.

Si ha suspendido por no haber obtenido una nota superior o igual a 5 puntos en los exdmenes debera realizar una prueba especifica de recuperacién en la 12 final y si no
se supera en la 22 final.

Si la nota de la recuperacion es igual o superior a 5 se considerard recuperada la parte correspondiente.

EVALUACION: PROCEDIMIENTOS DE RECUPERACION

Recuperacidn tras la evaluacion primera final

Se realizara una prueba global con partes o actividades diferentes para cada RA.
Dichas actividades se centraran en los RA que no hayan sido superados.

EVALUACION: OTRAS CUESTIONES

ACTUACION EN CASO DE COPIA EN EXAMENES

Todas las pruebas escritas, orales, individuales o en grupo que hayan sido copiadas bien en parte bien en su totalidad, seran calificadas con cero puntos y los RA asociados
seran considerados no superados.

ACTUACION EN CASO DE USO INDEBIDO DE HERRAMIENTAS DE INTELIGENCIA ARTIFICIAL

La presentacion de trabajos, ejercicios o proyectos generados por herramientas de IA sin declararlo de forma explicita, o sin citar la herramienta utilizada, se considerard
plagio y sera calificado con cero puntos, no superdndose los RA asociados.

El uso de IA para realizar exdmenes, pruebas de evaluacién o actividades individuales cuya finalidad sea la comprobacion de aprendizajes propios sera calificado con cero
puntos y los RA correspondientes se considerardn no superados.

La creacién o difusién de deepfakes, contenidos engafiosos o manipulaciones con IA que perjudiquen la imagen de cualquier miembro de la comunidad educativa se
considerara falta grave y podra conllevar medidas adicionales segun el RRI, incluyendo la suspensién temporal del acceso a la plataforma de IA del centro o la realizacién
de un proyecto formativo sobre ética digital e IA.

ACTUACION EN CASO DE PLAGIO
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Todas las tareas y actividades que hayan sido plagiadas bien en parte o bien en su totalidad seran calificadas con cero puntos y los RA asociados seran considerados no
superados.

ACTUACION EN CASO DE NO PRESENTARSE A LAS PRUEBAS DE EVALUACION

Las pruebas no realizadas por causas justificadas se realizardn en las fechas fijadas en los dias de recuperacién. En caso de no haber causa justificada la prueba se
considerara no superada.

REVISIONES EXAMENES, ACLARACIONES Y RECLAMACIONES DE LA CALIFICACION

Las revisiones de examen con el profesor se deberan formular en el plazo de dos dias habiles desde el conocimiento de la nota.

El procedimiento de aclaracion de nota asociada a las evaluaciones trimestrales viene recogido en el articulo 18 de la Orden Edu/1575/2024 de 23 de diciembre en el que
indica que se podran solicitar las aclaraciones pertinentes por desacuerdo se realizaran el primer dia habil después de la comunicacién de resultados.

El procedimiento de reclamacién de nota final viene recogido en el articulo 19 de la Orden Edu/1575/2024 de 23 de diciembre en el que indica que se presentara ante la
direccion del centro, en dos dias habiles a partir del siguiente del conocimiento de los resultados. La reclamacién debe contener las alegaciones que justifiquen la
conformidad.

4. CRITERIOS DE PROMOCION

Podran matricularse en el siguiente curso, ademas del alumnado que haya superado todos los mddulos, aquel alumnado con médulos del curso
superados que supongan al menos 600 horas curriculares.

A estos efectos, se tendran en cuenta tanto la superacién de los médulos como la acreditacién de los estdandares de competencia equivalentes a los
mismos que se hayan obtenido por cualquier via.

5. CRITERIOS DE TITULACION

Para obtener el titulo de Técnico superior de desarrollo de aplicaciones multiplataforma se requiere el cumplimiento de los requisitos de acceso al cicloy la
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evaluacion positiva de todos los médulos y proyecto intermodular; asi como la realizacion de la fase de formacién en empresa u organismo equiparado.
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